STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. JANA BOGUMILA SOKOLOWSKIEGO
W CZESZEWIE

Statut opracowano na podstawie:

- Konstytucja RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 nr 78 poz. 483),

- Konwencji o prawach dziecka opublikowanej wraz z zatacznikiem zawierajacym zastrzezenia i deklaracje strony
polskiej (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526),

- Ustawy o systemie oswiaty (Dz.U. z 2021 r. poz. 1915),

- Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079,
1116, 1383, 1700 i 1730),

- Przepisy wprowadzajace Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2017 poz.60),

- Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116,
1700 i 1730),

- Ustawa z dnia 12 kwietna 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. 2019 poz. 1078),

- rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 marca 2022 r. zmieniajace rozporzadzenie W Sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkoét i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2022 poz. 566),

- rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez
publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz.U. 2017 poz. 1646),

- rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2022 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2022 poz. 1780),

- Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 sierpnia 2012 r. w sprawie warunkow
prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i placowki artystyczne
(Dz.U. 2012 poz. 999),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 pazdziernika 2012 r. w sprawie warunkow tworzenia,
organizacji oraz dziatania oddzialow sportowych, szkoél sportowych oraz szkét mistrzostwa sportowego
(Dz.U. 2012 poz. 1129),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie szczegdélowych warunkow
przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej, publicznej szkoty artystycznej, szkoty niepublicznej lub niepubliczne;j
szkoty artystycznej o uprawnieniach publicznej szkoty artystycznej, do szkoty publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu (Dz.U. 2019 poz. 1641),

- Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz.U. 2020 poz. 1280),

- Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania
dla publicznych szkot (Dz.U. 2019 poz. 639),

- Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. 2022 poz. 1700).

ROZDZIAL 1
PRZEPISY DEFINIUJACE

§1
Ilekro¢ w ponizszym tek$cie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1. Szkole — nalezy przez to rozumieé¢ Szkole¢ Podstawowa im. Jana Bogumita Sokotowskiego w Czeszewie.
2. Ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U. z 2021 r. poz. 1915).
3. Ustawie - Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1082 oraz z 2022 r. poz. 655, 1079, 1116, 1383, 1700 i 1730),



4. Ustawie Karta Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U.z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 1700 i 1730).
5. Kodeksie postegpowania administracyjnego — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 735, 1491, 2052, z 2022 r. poz. 1301).
6. Ustawie o zwigzkach zawodowych — nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 854),
7. Ustawie o finansach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1634)
8. Ustawie o rachunkowos$ci — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz.U. 2021 poz. 217).
9. Statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty,
10. Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicéw — nalezy przez to rozumied
organy dziatajace w Szkole,
11. Uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Szkoty oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunow,
12. Wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece wychowawczej powierzono
jeden z oddziatow w Szkole,
13. Organie prowadzacym Szkol¢ — nalezy przez to rozumie¢ Gming Mitostaw,
14. Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkola — nalezy przez to rozumie¢ Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty w Poznaniu.

§2
1. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku
do decyzji wydanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego, jest organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny nad Szkota.
2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku do decyzji
wydanych przez Dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy
Szkole.

ROZDZIAL 2
INFORMACJE O SZKOLE

§3
1. Szkota jest placowka dziatajaca na podstawie aktow prawnych powszechnie obowigzujacych, niniejszego
Statutu oraz innych aktow prawnych wewnatrzszkolnych.
2. Typ szkoty — publiczna, o$mioletnia szkota podstawowa z oddziatami przedszkolnymi.
3. Pelna nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im. Jana Bogumita Sokotowskiego w Czeszewie.
4. Szkota nosi imi¢ Jana Bogumita Sokotowskiego.
5. Siedziba szkoty - ul. Szkolna 27, Czeszewo, 62-322 Orzechowo.
6. Organ prowadzacy Szkotg¢ — Gmina Mitostaw.
7. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad Szkola — Wielkopolski Kurator Oswiaty.



§4

1. Ustalona nazwa — Szkota Podstawowa im. Jana Bogumita Sokotowskiego w Czeszewie, uzywana jest
W pelnym brzmieniu.
2. Szkota posiada sztandar nadany 4 XI 2006 r.
3. Dwudziesty czwarty maja ustalono Swigtem Patrona Szkoly.
4. Szkota uzywa pieczeci o tresei:

1) pieczeé okragla z godtem panstwowym w $rodku i napisem w otoku: ,,SZKOLA PODSTAWOWA

IM.JANA BOGUMILA SOKOLOWSKIEGO W CZESZEWIE” — pieczg¢ mala oraz duza;
2) piecze¢ podluzna o treéci: ,,Szkota Podstawowa im. Jana Bogumita Sokotowskiego w Czeszewie,

62-322 Orzechowo, ul. Szkolna 27, NIP: 789-15-90-603; tel./fax 61 438-31-48.

§5
1. Zasady i tryb postgpowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okresla Ustawa o systemie o$wiaty,
Ustawa - Prawo oswiatowe.
2. Na zasadach okre$lonych w Ustawie o systemie o$wiaty, Ustawie — Prawo o$wiatowe i przepisach

wykonawczych Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

§6
1. Nauka w szkole jest bezptatna.
2. Szkota organizuje wychowanie przedszkolne w oddziatach przedszkolnych.
3. Zasady przyjmowania uczniow do Szkotly oraz oddziatdéw przedszkolnych okreslajg odrebne przepisy.
4. Na terenie Szkoly obowigzuje calkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwigku przez uczniéw i osoby doroste.
Wyjatek mogg stanowié sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia szkolnego,

lekcji otwartej itp. Zgode na nagranie, w tych sytuacjach, wydaje Dyrektor Szkoty.

§7
1. Szkota jest jednostka budzetowa Gminy Mitostaw.
2. Szkota moze gromadzi¢ na rachunku dochodéw wiasnych dochody okreslone w uchwale przez organ
stanowigcy jednostke samorzadu terytorialnego.
3. Szczegblowe zasady gospodarki finansowej i materialowej Szkoty okresla ustawa o finansach publicznych

1 ustawa o rachunkowosci.

§8
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych w przepisach wydanych przez ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.
2. Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposéb dokonywania ich sprostowan
i wydawania duplikatoéw oraz zasady odplatnosci za te czynnosci okre$lajg przepisy wydane przez ministra

wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.



ROZDZIAL 3
CELE I ZADANIA SZKOLY

§9

1. Misja Szkoty jest:

1)

2)

3)

4)

5)

ksztalcenie 1 wychowanie w duchu wartosci i poczuciu odpowiedzialnosci, miloéci ojczyzny
oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci
kultur Europy i $wiata;

ksztaltowanie umiej¢tno$ci nawigzywania kontaktow z réwiesnikami, takze przedstawicielami innych
kultur;

zapewnienie pomoc we wszechstronnym rozwoju uczniow w wymiarze intelektualnym, psychicznym
i spotecznym, zapewnia pomoc psychologiczng i pedagogiczng uczniom;

uczenie wzajemnego szacunku i uczciwos$ci jako postawy zycia w spoleczenstwie i w panstwie,
w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztalttowania postaw patriotycznych, a takze budowanie
pozytywnego obrazu Szkoty poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji;

przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych, ksztaltowanie postawy odpowiedzialno$ci

za siebie i innych oraz troska o bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli i rodzicow.

2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa powszechnie obwigzujacego, w tym w ustawy

o systemie o$wiaty oraz przepisOw wydanych na jej podstawie z uwzglednieniem zadan wynikajacych z programu

wychowawczo-profilaktycznego dostosowanych do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego

srodowiska, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach.

3. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkoéw realizacji dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalno$ci statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi

warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

4. Zadania okre$lone w ust. 2 dotycza:

1)

2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

wprowadzanie uczniow w §wiat wartoSci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci, altruizmu,
patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postgpowania i budowanie relacji
spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele);

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej;
formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;
rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosc;

rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego mysSlenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktore pozwalaja
W Sposob bardziej dojrzatly 1 uporzadkowany zrozumieé $wiat;

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie

jego naturalnej ciekawosci poznawczej;



11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu spotecznym

oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci przygotowania

wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

§10

1. W zakresie realizacji celow i zadan Szkota w szczegoInosci:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

umozliwia zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbgdnych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia Szkoty;
dziala w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidéw poprzez organizowanie kol zainteresowan,
konkursow, imprez sportowych;

zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnos$ci z opanowaniem tre§ci programu nauczania;
rozwija szacunek do cztowieka, a takze jego praw i obowiazkow;

rozwija wrazliwos$¢ spoteczna, postawy prospoteczne i przygotowuje do czynnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym;

ksztaltuje postawe szacunku dla przyrody oraz dziatan na rzecz ochrony Srodowiska;

zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczna w ramach nastgpujacych obszarow: sfera fizyczna
(edukacja zdrowotna), sfera psychiczna (bezpieczenstwo-profilaktyka zachowan ryzykownych), sfera
spoteczna (relacje-ksztattowanie postaw spotecznych), sfera duchowa (kultura-wartosci, normy, wzory
zachowan);

zapewnia opieke w formie zaje¢ Swietlicowych dla ucznidw, ktdrzy pozostaja w Szkole dhuzej ze wzgledu
na czas pracy rodzicow — na wniosek rodzica lub ze wzglgdu na organizacje dojazdu do Szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w Szkole;

zaopatruje w bezplatne podreczniki, materialty edukacyjne oraz materialy ¢wiczeniowe uczniow
na poszczegodlnych poziomach edukacyjnych zgodnie z harmonogramem okreslonym w przepisach
powszechnie obowiazujacych.

§11

Priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka powinien mie¢ dom rodzinny. W nim przede wszystkim ksztattuje

si¢ charakter, przekazywany jest system wartosci. Pierwszymi wspotpracownikami rodzicoOw sa nauczyciele,

ktorzy wychowujg zardwno poprzez wlasne postawy, codzienne zachowanie, jak i celowe dziatanie.

1. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie obowiazki rodzicow, powinni zmierzac

do tego, aby uczniowie w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy, dobra i pigkna
w Swiecie,

mieli §wiadomo$¢ zyciowej uzytecznos$ci zardowno poszczegolnych przedmiotow szkolnych, jak i calej
edukacji na danym etapie,

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym
i spotecznym, godzac umiej¢tne dazenie do dobra wiasnego z dobrem innych, wolno$¢ wiasna

z wolnoscig innych, odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnos$cia za innych,

5



5)

6)

7)

8)

9)

poszukiwali, odkrywali, dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagni¢cia wielkich celow zyciowych
i warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,

uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz przygotowywali si¢
do zycia w rodzinie, spolecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
i ksztaltowania postaw patriotycznych,

przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboréw i hierarchizacji
warto$ci oraz mieli mozliwos$¢ doskonalenia sig,

ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umieje¢tno$¢ stuchania innych i rozumienia ich pogladéw, umieli
wspoéldziataé 1 wspottworzyé w szkole wspolnote nauczycieli i uczniow,

znajdowali w ideatach zyciowych Patrona Szkoly wzor godny nasladowania.

2. Szczegblowe zadania wychowawcze oraz zadania bedace alternatywa dla zagrozen spolecznych mtodego

czlowieka zawarte zostaly w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoly uchwalonym przez Rade

Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogicznag, ktory stanowi odrebny dokument.

§ 12

1. Cele i zadania okreslone w przepisach prawa oraz w § 11 niniejszego Statutu Szkota realizuje mi¢dzy innymi

poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

Organizacje¢ procesow edukacyjnych w sposob sprzyjajacy uczeniu si¢:

a) procesy edukacyjne w szkole planowane sag w sposob, ktory stuzy rozwojowi ucznioéw,

b) uczniowie znaja stawiane przed nimi cele uczenia si¢ i formutowane wobec nich oczekiwania,

c) informowanie ucznia o jego postgpach w nauce oraz ocenianie pomagaja uczniom uczy¢ si¢
i planowaé indywidualny rozwoj,

d) nauczyciele motywuja uczniow do aktywnego uczenia si¢ i wspierajg ich w trudnych sytuacjach,
tworzac atmosfere sprzyjajaca uczeniu sig,

€) nauczyciele stosujg rézne metody pracy dostosowane do potrzeb ucznia, grupy i oddziatu,

f) nauczyciele ksztaltuja u uczniow umiejetnos¢ uczenia sie.

Nabywanie przez uczniow wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslone w podstawie programowe;j:

a) w Szkole realizuje si¢ podstawe programowa z uwzglednieniem osiggnie¢ uczniow z poprzedniego
etapu edukacyjnego,

b) uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w postawie programowej i wykorzystujg
je podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemow,

C) podstawa programowa jest realizowana z wykorzystaniem zalecanych warunkdéw i sposobow
jej realizacji,

d) w Szkole monitoruje si¢ i analizuje osiagniecia kazdego ucznia, z uwzglgdnieniem jego mozliwosci
rozwojowych, formutuje si¢ i wdraza wnioski z tych analiz.

Stwarzanie sytuacji, ktore zachgcaja kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych aktywnosci;

Ksztaltowanie postaw i respektowanie norm spotecznych poprzez realizowanie dziatan wychowawczych

i profilaktycznych dostosowanych do potrzeb uczniéw i srodowiska lokalnego;

Wspomaganie rozwoju uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji, tj. m.in. zajgcia

rozwijajace zainteresowania 1 uzdolnienia, zajgcia dydaktyczno-wyrownawcze i specjalistyczne

organizowane dla ucznidw wymagajacych szczegélnego wsparcia w rozwoju lub pomocy



psychologiczno-pedagogicznej oraz zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych odpowiednie
do rozpoznanych potrzeb kazdego ucznia;
6) Wspdlprace nauczycieli w planowaniu i realizowaniu procesow edukacyjnych;
7) Promowanie warto$ci edukacyjnej;
8) Pozyskiwanie i wykorzystywanie opinii rodzicOw na temat pracy Szkoty.
2. W celu realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z: pomieszczen do nauki
z niezbednym wyposazeniem, biblioteki, $wietlicy, stotowki, sali sportowej, pomieszczen administracyjno-
gospodarczych i szatni.
POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
§13
1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom
zgodnie z przepisami powszechnie obowigzujacymi.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia, wynikajacych w szczegdlnosci:
1) zniepelnosprawnosci;
2) zniedostosowania spotecznego;
3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania lub emocji;
5) ze szczegdlnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnos$ci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego i1 kontaktami §rodowiskowymi;
12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z trudno$ciami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwickszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow.
4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.
6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych oraz specjali$ci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy i logopedzi oraz terapeuci pedagogiczni.



7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:
1) rodzicami ucznidw;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.
8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicdéw ucznia;
3) Dyrektora Szkoty;
4) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;
5) pielegniarki szkolne;j;
6) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
7) pomocy nauczyciela;
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;
10) kuratora sadowego.
9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
3) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych
oraz innych zaje¢¢ o charakterze terapeutycznych;
4) porad i konsultacji;
5) warsztatow.
10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.
11. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci W Szkole prowadzg obserwacje pedagogiczng majgcg na celu
rozpoznanie u uczniow:
1) szczegblnych uzdolnien;
2) przyczyn trudno$ci w nauce;
3) przyczyn zaburzen zachowania.
12. Wyniki obserwacji pedagogicznej s3 dokumentowane i udostepniane rodzicom.
13. Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz diagnozy
sporzadzonej na terenie Szkoty, organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna, w tym w szczegdlnosci:
1) ustala uczniowi objetemu pomocg psychologiczno-pedagogiczng formy tej pomocy, okres jej udzielania,
oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;
2) informuje na pi$mie rodzicoéw ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.

14. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okre$laja odrgbne przepisy.



§14
1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z:
1) Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng we Wrze$ni w zakresie wspomagania wszechstronnego rozwoju
dziecka, efektywnos$ci uczenia si¢ wspomagania wychowawczej funkcji szkoly i rodziny, diagnozy
i terapii zaburzen rozwojowych, orzekania i opiniowania poprzez m.in.: biezacg wymiang informacji,
spotkania przedstawicieli jednostek, mozliwos¢ skladania stosownych wnioskoéw w sytuacjach
okreslonych w odrgbnych przepisach prawa powszechnie obowiazujacego;
2) placoéwkami doskonalenia zawodowego nauczycieli;
3) innymi instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi.
2. Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng polegajaca
na wspieraniu ich w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i1 wychowawczych oraz rozwijaniu
ich umiejetnos$ci wychowawczych.
§15
1. Szkota organizuje nauk¢ i opieke dla ucznidw z niepetlnosprawnoscia, niedostosowaniem spotecznym
i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym w formie ksztalcenia specjalnego w integracji ze $§rodowiskiem
szkolnym.
2. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkola zapewnia:
1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych;
3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne, terapeutyczne.
3. Szczegdtowe warunki organizowania nauki i opieki ucznidw z niepelnosprawnos$cia, niedostosowaniem

spotecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spotecznym, okreslaja odrgbne przepisy.

§16

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i opieki na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach.

2. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujacych si¢ jezykiem
regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowe;j,
etnicznej i jezykowej, na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Uczniom niebedacym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych i etnicznych
oraz spolecznoséci postugujacych si¢ jezykiem regionalnym, Szkota zapewnia integracje ze $rodowiskiem
szkolnym, w tym pomaga w pokonaniu trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi

lub ze zmiang §rodowiska edukacyjnego.



§17
1. Szkota organizuje zajecia religii i etyki.
2. Podstawa udzialu ucznia w zajeciach z religii lub etyki jest zyczenie wyrazone przez rodzica ucznia w formie
pisemnego o$wiadczenia.
3. Zyczenie udziatu w zajeciach z religii oraz etyki, raz wyrazone nie musi by¢ ponawiane w kolejnych latach
szkolnych, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.
4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow nie korzystajacych z zaje¢ religii oraz etyki.

5. Zasady organizacji religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.

§18
1. Dla uczniéw klas IV — VIII Szkota organizuje zajecia wychowania do zycia w rodzinie.
2. Udziat w zajeciach wychowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.
3. Uczen nie uczestniczy w zajgciach, jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi rezygnacj¢ z tych zajec.
4. Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow niekorzystajacych z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

5. Zasady organizacji zaj¢¢ wychowania do zycia w rodzinie okres$laja odrgbne przepisy.

§19

Szkota sprawuje opieke nad uczniami w czasie lekcji, zajgé pozalekcyjnych, przerw, a takze w czasie wszelkich
imprez organizowanych przez Szkote poza jej terenem.
1. Za bezpieczenstwo ucznidéw podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel
prowadzacy te zajecia.
2. Za bezpieczenstwo uczniow przed lekcjami, w czasie przerw miedzylekcyjnych odpowiadaja nauczyciele
zgodnie z opracowanym planem dyzurow.
3. Nauczyciele pelnigcy dyzur odpowiadajg za bezpieczenstwo ucznidow na korytarzach, w sanitariatach,
na klatkach schodowych, szatniach, placu szkolnym i boisku.
4. Dyzur nauczycielski rozpoczyna si¢ co najmniej 10 minut przed zajeciami dydaktycznymi oraz réwno
z dzwonkiem rozpoczynajacym przerwe. Nauczyciel opuszcza miejsce dyzuru w chwili przejecia opieki nad klasa
przez innego nauczyciela lub w przypadku przebywania uczniow na placu szkolnym i boisku — w momencie
wejscia wszystkich uczniow do budynku.
5. Zasady pelnienia dyzurow przez nauczycieli okre$la Regulamin Dyzuréw Nauczycielskich, ktory stanowi
odrgbny dokument.
6. Podczas wszelkich zaje¢ lub wycieczek poza terenem szkoty obowigzek opieki spoczywa na nauczycielu
prowadzacym zajecia lub wycieczke.
7. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly w trakcie wycieczek
organizowanych przez Szkote, okresla Regulamin Wycieczek, ktory stanowi odrgbny dokument.
8. Podczas planowania wycieczek klasowych wychowawca stosuje si¢ do zasady poznawania najpierw najblizszej
okolicy do coraz dalszych regionéw kraju, i tak:

1) w klasach 0 — Il — wycieczki klasowe i przedmiotowe powinny by¢ organizowane na terenie najblizszej

okolicy, macierzystego wojewddztwa czy regionu geograficznego;
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2) w klasach IV — VIII — wycieczki klasowe i przedmiotowe powinny by¢ organizowane na terenie
macierzystego wojewodztwa, regionu, czy kraju.
9. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote rowniez poprzez m.in.:
1) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekc;ji i zajeciach dodatkowych, reagowanie
na spoznienia;
2) systematyczne sprawdzanie obecno$ci ucznidbw zobowigzanych do przebywania w $wietlicy
i egzekwowanie przestrzegania regulaminu $wietlicy;
3) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposoboéw przeciwdziatania im;
4) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych réwnomiernego
obciagzenia zajeciami w poszczegodlnych dniach tygodnia;
5) odpowiednia organizacje imprez i wycieczek poza terenem Szkoty;
6) dyzury nauczycieli w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym harmonogramem
dyzurdéw;
7) prowadzenie zajg¢ z wychowania komunikacyjnego, wspotdziatanie z organizacjami zajmujacymi si¢
ruchem drogowym;
8) obcigzanie uczniow praca domowsa zgodnie z zasadami higieny;
9) systematyczng kontrole obiektow szkolnych pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych
warunkow korzystania z tych obiektow;
10) ogrodzenie terenu Szkoty;
11) organizacj¢ okresowych szkolen bhp i udzielania pierwszej pomocy;
12) udzielanie niezbednej, doraznej pomocy przez pielegniarke szkolng lub pracownika Szkoty.
10. Zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez turystycznych
okreslaja odrgbne przepisy.
11. Szkota zapewnia uczniom dostgp do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostepem
do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania

zabezpieczajacego.

§20
1. W Szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej.
2. Uczniowie uskarzajagcemu si¢ na dolegliwo$ci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka szkolna, a pod jej
nieobecno$¢ pomocy, w miare mozliwosci, udzielajg pracownicy Szkoty.
3. O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej niezwlocznie informuje si¢
rodzicow.
4. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ rodzicow, w razie potrzeby wezwac
pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowaé¢ w ,rejestrze wypadkow”, znajdujacym sig¢

w sekretariacie Szkoty).
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ROZDZIAL 4
ORGANY SZKOLY
§21

1. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
2. Organy kolegialne funkcjonujg wedhug odrebnych regulamindéw, uchwalonych przez te organy. Regulaminy

te nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego oraz niniejszym Statutem.

DYREKTOR SZKOLY

§22
1. Dyrektor kieruje Szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przelozonym shuzbowym wszystkich
pracownikow Szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogicznej. Dyrektor sprawuje opieke nad dzie¢mi i mtodzieza
uczacg si¢ w Szkole.

§23
1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoty.
2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

§24
1. Dyrektora szkoty w szczegblnosci:

1) Kkieruje dziatalno$cia Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé administracyjng, finansowa i gospodarcza
obstuge Szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez Szkote;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegétowych;

8) wspobldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej Szkoty;

10) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;
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11) wspolpracuje z pielggniarka albo higienistkg szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta, sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer
PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej opieki.
2. Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach okre$lonych w Statucie
Szkoty. Skresélenie nastapi na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggni¢ciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.
3. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia obj¢tego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach uczen ten,
na wniosek Dyrektora, moze zosta¢ przeniesiony przez Kuratora Oswiaty do innej szkoty.
4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow niebedacych
nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty;
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty.
5. Dyrektor szkoly w wykonaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzadem
Uczniowskim.

6. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly zastepuje go nauczyciel wskazany przez Dyrektora.

RADA PEDAGOGICZNA
§25

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoly uprawnionym do rozpatrywania, oceniania
i rozstrzygania spraw zwigzanych z caloksztaltem dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej i opickunczej
oraz do opiniowania dziatalnosci administracyjno-gospodarczej Szkoty.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
3. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby zaproszone
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Szkoty.
5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w kazdym okresie
w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania moga byé organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Szkote
albo co najmniej 1/3 cztonkoéw Rady Pedagogicznej.
6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.
7. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogolne wnioski

wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci Szkoty.
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§26
1. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole;
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;
6) wustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkota przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci :
1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego Szkoty,
3) whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.
5) propozycje Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji kierowniczych w Szkole,
6) programy nauczania zaproponowane przez nauczycieli Dyrektorowi, przed dopuszczeniem
ich do uzytku w szkole jako szkolny zestaw programéw nauczania,
7) podjecie w Szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje.
3. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktorych mowa w ust. 1, niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy Szkol¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia
jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnig¢ciu opinii organu prowadzacego Szkote. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
4. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian.
5. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub innego
stanowiska kierowniczego w Szkole.
6. W przypadku okreslonym w ust. 5 organ uprawniony do odwolania jest obowigzany przeprowadzic¢
postepowanie wyjasniajace i powiadomié o jego wyniku Rade¢ Pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania
wniosku.
§27
1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszoscia gtosow w obecnosci co najmniej polowy
jej cztonkow.
2. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoéci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.
3. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze

nauczycieli i innych pracownikow Szkoty.
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RADA RODZICOW
§28

1. Rada Rodzicoéw reprezentacje 0goét rodzicoéw ucznidow naszej Szkoty.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktéorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza sig¢
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla m. in. wewnegtrzng strukture i tryb
pracy rady.

5. Rada rodzicow moze wystepowaé¢ do Dyrektora i innych organow Szkoty, organu prowadzacego Szkote
oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia z Rada
Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkotly, program ten ustala Dyrektor
Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzoér pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora
Szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez Rade Rodzicow w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§29

1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organow samorzadu okres$la regulamin uchwalony przez ogél ucznidow

w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow

Szkoty.

3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoly.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich

sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan;
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;
5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;
6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.
5. Samorzad Uczniowski dziata pod opieka nauczyciela — opiekuna samorzadu.
6. Kadencja opiekuna samorzadu trwa 1 rok.

7. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu wolontariatu.
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8. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 30

1. Na zasadach okreslonych w Statucie, rodzice i nauczyciele wspotdzialaja ze sobg w sprawach wychowania

i ksztatcenia dzieci. Ustala si¢ nastgpujace formy wspotdziatania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

na poczatku roku szkolnego, we wrzes$niu, wychowawca:

a) zapoznaje z wymaganiami edukacyjnymi niezbednymi do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych, ze sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, a takze
z warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) przedstawia warunki i sposoby oraz informuje o: kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

C) przedstawia zadania i zamierzenia Szkoty w danym roku szkolnym,

d) omawia i uzgadnia zamierzenia i zadania do realizacji w danej klasie,

e) przedstawia lub przypomina przepisy dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianu,

f) ustala inne biezace sprawy klasowe i szkolne;

rodzice maja prawo korygowac zamierzenia klasy lub Szkoly oraz zgtasza¢ swoje wnioski i uwagi
do realizacji w danym roku szkolnym;

celem uzyskania biezacej informacji na temat danego ucznia, jego zachowania, postepdw i przyczyn
trudnosci w nauce, Szkota ustala na kazdy rok szkolny dyzury wszystkich nauczycieli i pedagoga
szkolnego;

informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia udzielaja wychowawcy klas,
pedagog szkolny, doradca zawodowy;

spotkania indywidualne z nauczycielem mozliwe sa po uprzednim umowieniu si¢ poprzez dziennik
elektroniczny lub telefonicznie.

pisemna wymiana informacji odbywa si¢ poprzez dziennik elektroniczny lub zeszyt kontaktow
Z rodzicami;

Szkota organizuje state spotkania z rodzicami w danym roku szkolnym, w ustalonych terminach:
wrzesien, listopad, styczen lub luty i kwiecien. Na spotkaniach omawiane sg biezgce sprawy z zakresu

nauczania, wychowania i inne problemy klasowe.

SPOSOB ROZWIAZYWANIA SPOROW MIEDZY ORGANAMI SZKOLY
§31

1. Relacja: Rodzic — Nauczyciel, etapy rozwigzywania sporow:

1)
2)
3)

rozmowa Rodzica z Nauczycielem,
rozmowa Rodzica z Wychowawca klasy, ewentualnie z Pedagogiem szkolnym,

rozmowa Rodzica z Dyrektorem,
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4) w przypadku nierozwiazania problemu Dyrektor podejmuje ponowne mediacje na podstawie pisemnych
o$wiadczen obu stron i zebranych przez siebie informacji.
2. Relacja: Uczen — Nauczyciel, Nauczyciel — Uczen, etapy rozwigzywania sporow:
1) rozmowa z Uczniem,
2) rozmowa z Nauczycielem,
3) rozmowa z Wychowawca klasy,
4) rozmowa z Pedagogiem szkolnym,
5) rozmowa z Rodzicem ucznia,
6) przedstawienie problemu w zespole uczacych Nauczycieli, Pedagoga i przedstawiciela Dyrekcji Szkoty.
3.Relacja: Rodzice — Dyrektor Szkoty, etapy rozwigzywania sporow:
1) ustne poinformowanie Dyrektora o zarzutach, proba rozwigzania konfliktu na biezaco,
2) poinformowanie pisemne Dyrektora o zarzutach pod jego adresem,
3) ustosunkowanie si¢ Dyrektora do zarzutoéw, pisemna odpowiedz,
4) Dyrektor ma prawo zwrocic si¢ o opini¢ do Rady Pedagogicznej, ewentualnie Rady Rodzicow,
5) Rozstrzygnigcia danego sporu dokonuje Komisja w sktad, ktorej wehodzi po dwoch przedstawicieli Rady
Rodzicow i Rady Pedagogicznej.
6) Komisja rozstrzyga spor w formie pisemnej w terminie 14 dni od dnia jej powotania. Rozstrzygnigcie
komisji jest ostateczne.
4. Spory pomigdzy organami szkoty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 rozstrzyga Dyrektor w formie pisemnej
w terminie 14 dni od dnia pisemnego zawiadomienia 0 powstaniu sporu. Rozstrzygniecie Dyrektora
jest ostateczne.
ROZDZIAL 5
ORGANIZACJA SZKOLY
§32
1.Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.
2. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I — VIII.
3. Zajecia edukacyjne w klasach I — III szkoty podstawowej sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej
niz 25 ucznidéw.
4. W przypadku przyjecia z urzgdu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do oddziatu
klasy I, II lub III, ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, Dyrektor Szkoly po poinformowaniu rady
oddziatowej, o ktorej mowa w art. 53 ust. 2 pkt 1 ustawy o systemie o$wiaty dzieli dany oddzial, jezeli liczba
ucznidéw jest zwiekszona nie wigcej niz o 2 uczniéw ponad liczbe okreslong w ust. 3.
5. Dyrektor Szkoty moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 4, zwigkszajac liczbg ucznidow w oddziale
ponad liczbg okreslong w ust. 3 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
6. Liczba uczniow w oddziale klas I — I1I szkoty podstawowej moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
7. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I — III zostanie zwigkszona zgodnie z powyzszymi przepisami w szkole
zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekuncze w tym oddziale. Oddziat ze zwigkszong liczba uczniow moze funkcjonowac w ciggu catego etapu

edukacyjnego.
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§33

1. Rok szkolny trwa od 1 wrze$nia do 31 sierpnia nastgpnego roku kalendarzowego.

2. Szkota jest jednostka feryjna (z wyjatkiem oddziatéw przedszkolnych). Termin rozpoczynania i konczenia zajec

dydaktyczno—wychowawczych, przerw §wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie

organizacji roku szkolnego.

3. Zajecia dydaktyczno—wychowawcze w roku szkolnym dziela si¢ na dwa okresy.

4. Rada Pedagogiczna na pierwszym spotkaniu uchwatg decyduje o czasie trwania pierwszego i drugiego okresu.

5. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg si¢ o godz. 8:00.

6. Szkola moze zawiesi¢ zajecia i prowadzi¢ (nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaj¢é) zajecia

z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ w razie wystapienia na danym terenie:

1)

2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa ucznidéw w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez ogdlnopolskich
lub migdzynarodowych,

temperatury zewngtrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidw innego niz okreslone
w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w sprawie bezpieczenstwa i higieny

w publicznych i niepublicznych szkotach i placoéwkach.

7. Uwzgledniajacej higiene pracy ucznidow i nauczycieli, zasady bezpieczenstwa w sieci oraz uporzadkowany

sposob komunikacji z uczniami, rodzicami i nauczycielami obowigzuja nastepujace zasady zdalnego nauczania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

zajecia prowadzone sg w czasie rzeczywistym wedlug planu lekcji, za pomoca platformy -
www.office365.com (aplikacja Microsoft Teams);

nauczyciel musi tak zaplanowac zajecia, by zachowa¢ przemienno$¢ ksztalcenia z uzyciem monitorow
ekranowych i bez ich uzycia;

materiaty niezbedne do realizacji zaj¢¢ przekazywane sa uczniom poprzez platforme www.office365.com
(aplikacja Microsoft Teams),

jesli w danym dniu uczen z przyczyn technicznych (awaria sprzgtu, Internetu) nie moze wziaé udziatu
w lekcji poprzez aplikacje Teams, rodzic powiadamia o tym fakcie nauczyciela prowadzacego zajecia
lub Dyrektora Szkoty (telefonicznie lub przez edziennik); z innych przyczyn — usprawiedliwia
nieobecnoé¢ dziecka u wychowawcy;

uczen potwierdza uczestnictwo w zajeciach na odleglos¢ realizowanych z wykorzystaniem platformy
www.office365.com (Microsoft Teams): méwigc do mikrofonu ,,obecny” lub klikajac ,tapke”;
nauczyciel uwzglednia konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne
i oprogramowanie sprzetu stuzacego do nauki;

nauczyciel musi pamigta¢ o bezpiecznym korzystaniu z komputerow i innych urzadzen; urzadzenia
te muszg by¢ odpowiednio zabezpieczone — aktualny system operacyjny, antywirusowy, mocne hasto,
automatyczne blokowania komputera po pewnym czasie bezczynno$ci, zatozone odrgbne konta
uzytkownikdéw w przypadku korzystania z komputera przez wiele osob;

W podstawowym zakresie komunikacj¢ z rodzicami prowadzi si¢ poprzez dziennik elektroniczny

oraz platforme¢ Teams;
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8) konta dla uczniéw i nauczycieli na platformie Teams zostaja zalozone poprzez proces integracji

wykorzystywanego przez szkote¢ dziennika elektronicznego UONET+ z Office 365.

§34
1. Podstawowsg formg pracy Szkoty sa zajecia dydaktyczno—wychowawcze prowadzone w systemie
zintegrowanym dla Klas | — 111, klasowo — lekcyjnym dla klas 1V — V1.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.
3. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w I etapie edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac tygodniowy czas zaj¢é, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajgc.

4. W czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne.

§35
Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1) program wychowawczo-profilaktyczny,
2) arkusz organizacji Szkoty,
3) tygodniowy rozktad zajec,

4) szkolny zestaw programow nauczania.

§ 36
1. Szczegbdtowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacji
Szkoty, opracowany przez Dyrektora z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania do dnia 21 kwietnia kazdego
roku.
2. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 29 maja danego roku.
3. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczego6lnosci liczbe pracownikow Szkoty,
w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy Szkotg.
4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.
5. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
b) =zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zaje¢ zostal
wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;
C) zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;
d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
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6. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzgcego
szkofe i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej.

7. Szkota moze prowadzi¢ takze inne zajecia edukacyjne.

8. Nauka religii i/lub etyki w Szkole organizowana jest na podstawie odr¢bnych uregulowan prawnych.

9. Uczen zwolniony przez rodzicow z udziatu w zajgciach religii/etyki przebywa na terenie Szkoty pod opieka
wychowawcy $wietlicy lub innego wskazanego przez Dyrektora nauczyciela. W przypadku, gdy wspomniane
zajecia sg pierwszymi lub ostatnimi lekcjami danego dnia, Uczen pozostaje pod opieka rodzicow, jesli nie jest
zapisany do §wietlicy.

10. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym
dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18. roku
zycia.

11. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat.

12. Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania
przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

13. Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 12, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat,
nie p6zniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktéorym dziecko ma rozpoczaé
spelnianie obowiazku szkolnego.

14. Na wniosek rodzicow Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie przez dziecko
obowigzku szkolnego Iub obowiazku nauki poza szkota.

15. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, rozpoczecie spetniania
obowigzku szkolnego moze byé odroczone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 9 lat.

16. Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow odracza rozpoczecie spetniania

przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku kalendarzowym.

SWIETLICA SZKOLNA
§ 37

1. Pozalekcyjng forma wychowawCzo — opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest swietlica.
2. Dla uczniow, ktoérzy musza dluzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow (prawnych
opiekunoéw), organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia uczniom opieki
w szkole, Szkota organizuje $wietlice.
3. Szczegodtowo godziny pracy swietlicy ustala Dyrektor na poczatku roku szkolnego.
4. W $wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych. Liczba w grupie nie powinna przekroczy¢
25 uczniow.
5. Zajgcia prowadzone w §wietlicy realizuje si¢ zgodnie z rocznym planem wychowawczym Szkoty.

6. Szczegdtowe zasady pracy $wietlicy okre§la Regulamin Swietlicy, ktory stanowi odrebny dokument.
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STOLOWKA SZKOLNA
§38
1. W szkole prowadzona jest stotdwka.
2. Ze stotowki szkolnej oprocz ucznidow moga korzystac¢ pracownicy Szkoty.
3. Czynnos$ci zwiazane z pobieraniem optat za korzystanie ze stotowki szkolnej prowadzi sekretarz Szkoty.

4. Godziny pracy stotdwki szkolnej ustala Dyrektor na poczatku roku szkolnego.

BIBLIOTEKA SZKOLNA
§39
1. W szkole funkcjonuje biblioteka.
2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno- wychowawczych
Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli oraz popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.
3. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztalceniu umiejetnosei postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu
stownictwa uczniow,
2) przygotowaniu uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym,
3) stworzeniu uczniom warunkéw do nabywania umiej¢tnosci wyszukiwania, porzadkowania
i wykorzystania informacji z réznych zZrodet, z zastosowaniem technologii informacyjno-

komunikacyjnych, na zajg¢ciach z r6znych przedmiotow.

§40
1. Z biblioteki moga korzystac:
1) uczniowie,
2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
3) rodzice,
4) inne osoby — za zgoda Dyrektora.
2. Status uzytkownika Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
3. Ewidencj¢ uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
4. W bibliotece szkolnej sa gromadzone podrgczniki, materialy edukacyjne, materialy ¢wiczeniowe i inne
materiaty biblioteczne.
5. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikoéw lub materiatdéw edukacyjnych uwzgledniajac
konieczno$¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu uzywania tych podrgcznikow lub materiatdw zawarte
sa W Procedurach korzystania przez uczniow z bezplatnych podrecznikow lub materiatow edukacyjnych,
ktore stanowig odrgbny dokument.
§41
1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaj¢¢ szkolnych.
2. Godziny pracy Biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zajgc, w szczegodlnoscei
w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych 1 po jej zakonczeniu.
3.Biblioteka szkolna wspolpracuje:

1) zuczniami poprzez:
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pomoc w doborze literatury,

udzielanie porad bibliograficznych, doradztwo w wyborze lektury,

indywidualne rozmowy na tematy czytelnicze,

poznawanie preferencji czytelniczych uczniow,

pomoc w rozwoju zainteresowan,

przygotowanie do konkursow,

pomoc w poszukiwaniu informacji potrzebnych do odrabiania zadan domowych,
wspieranie samoksztatcenia z wykorzystaniem réznorodnych zrédet informacji i zastosowaniem TIK-u,
z nauczycielami poprzez:

gromadzenie scenariuszy zaj¢é, imprez, uroczystosci na potrzeby nauczycieli,
wyszukiwanie literatury metodycznej i bibliografii na dany temat,

prezentacje nowosci i zapowiedzi wydawniczych,

pomoc nauczycielom studiujagcym, doskonalgcym si¢ w zawodzie, odbywajacym staz w awansie
zawodowym,

udostepnienie materiatdw nauczycielom prowadzacym kota zainteresowan,

z rodzicami poprzez:

udostegpnienie ksiggozbioru,

wspolorganizacje imprez czytelniczych, w tym dla §rodowiska lokalnego,
organizacj¢ wycieczek do innych bibliotek,

pozyskiwanie ksigzek,

z bibliotekami poprzez:

organizacje¢ imprez czytelniczych, w tym dla srodowiska lokalnego,
przygotowanie spotkan z autorem, ilustratorem ksiazek,

gromadzenie i udostepnienie zbiorow,

przygotowanie konkurséw, wystaw, zaje¢ czytelniczych.

4.Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki okresla Regulamin Biblioteki, ktory stanowi odrebny dokument.

§ 42

1. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez Klub Wolontariusza prowadzonego

w ramach zaj¢é¢ pozalekcyjnych.

2. W ramach dziatalno$ci Klubu uczniowie w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

zapoznani sg z ideg wolontariatu jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej
pomocy innym;

rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby innych;

udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczg w obszarze zycia spotecznego i sSrodowiska naturalnego;
sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz os6b oczekujacych pomocy, pracy na rzecz Szkoty;
wspierajg ciekawe inicjatywy miodziezy szkolnej;

promuja ide¢ wolontariatu w Szkole.
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3. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzgdem Uczniowskim okresli kryteria uzyskiwania wpisu
na $wiadectwie potwierdzajacego aktywno$¢ spoteczng w formie wolontariatu i ustali wymiar osiagnigc

uprawniajacych do uzyskania wpisu.

§43
1. W szkole w oparciu o odrebne regulaminy funkcjonuja pracownie komputerowe i biologiczno-chemiczno-
fizyczna.
2. Za zapoznanie uczniéw z regulaminem ww. pracowni oraz ich bezpieczenstwo podczas zaje¢ odpowiedzialny
jest nauczyciel prowadzacy.

ROZDZIAL 6
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 44
1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej (WSDZ ) to ogdt dziatan podejmowanych
przez Szkote w celu przygotowania uczniow do $wiadomego wyboru szkoty ponadpodstawowe;j.
2. Celem WSDZ jest udzielanie wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoty
ponadpodstawowej i kierunku ksztalcenia.
3. WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowiagzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klasy VII i VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystanie posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajgcych funkcjonowanie 0sdb z niepelnosprawnoscia w zyciu zawodowym,

c) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla uczniow
niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie wsrdd ucznidéw i rodzicéw informacji o aktualnym i prognozowanym zapotrzebowaniu
na pracownikow, srednich zarobkach w poszczegolnych branzach oraz dostepnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztatcenia.

4. Plan dziatan Szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje nauczyciel specjalista

ds. doradztwa zawodowego, a zatwierdza Rada Pedagogiczna.

ROZDZIAL. 7
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§45
1. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikdéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw okreslaja odrgbne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do spraw o§wiaty
i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i takze zasady wynagradzania innych pracownikow Szkoty
okreslajg odrgbne przepisy.
4. Zakres praw i obowigzkow pracowniczych uregulowany jest w ustawie — Kodeks Pracy oraz w stosunku
do nauczycieli w ustawie — Karta Nauczyciela.

5. W Szkole funkcjonuja nastgpujace stanowiska pracy:
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1) nauczyciel realizujacy zajecia edukacyjne;
2) nauczyciel wychowania przedszkolnego;
3) pedagog szkolny;
4) bibliotekarz;
5) wychowawca $wietlicy;
6) sekretarz szkoty;
7) konserwator;
8) sprzataczka;
9) pedagog specjalny;
10) psycholog.
6. Szczegodtowy zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikéw, w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwem uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote okre$laja odrebne przepisy.
7. Szczegotowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikoéw jest okreslony w zakresie obowigzkow,
okreslony dla stanowiska.
Zakres zadan nauczycieli
§ 46
1. Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma obowigzek kierowania
si¢ dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej
ucznia.
2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow.
3. Nauczyciel realizuje obowiazki wskazane w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego i w aktach
prawnych wewnatrzszkolnych.
§ 47
Nauczyciel petni zasadnicza role w systemie pracy Szkoty, tworzac warunki wspomagajgce rozwoj, uczenia si¢
i przygotowanie ucznia do petnienia réznych ro6l w dorostym zyciu.
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy
oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do zadan nauczyciela nalezy m. in.:
1) rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem;
2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do peini wlasnego rozwoju osobistego;
4) ksztalcic i wychowywaé¢ mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
5) dba¢ o ksztalcenie u ucznidw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea demokracji, pokoju
1 przyjazni migedzy ludzmi r6znych narodéw, ras i §wiatopogladow;
6) by¢ dyspozycyjnym i przebywaé na terenie Szkoly w czasie zebran z rodzicami, zgodnie
z harmonogramem zebran podanym na poczatku roku szkolnego;
7) przestrzeganie przepisow Statutu;

8) przestrzeganie regulaminu pracy i regulaminu Rady Pedagogicznej;
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9) aktywne pelnienie dyzurow;
10) uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
11) promowanie zdrowego stylu zycia i dziatanie na rzecz profilaktyki uzaleznief oraz ochrony ucznia przed
zachowaniami ryzykownymi;
12) reagowanie na wszelkie zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie dla zycia lub zdrowia;
13) natychmiastowe zglaszanie zdarzen majacych bezposrednio negatywny wplyw na bezpieczenstwo
uczniow przebywajacych na terenie Szkoty;
14) respektowanie praw ucznia ze szczegdlnym uwzglednieniem poszanowania godnosci ucznia
oraz przestrzegania jego nietykalnosci;
15) monitorowanie jakosciowe i ilo$ciowe realizacji podstawy programowej na prowadzonych przez niego
zajeciach w calym cyklu ksztalcenia.
3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest realizowac:
1) =zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego stanowiska;
2) inne zaj¢cia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym =zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow;
3) zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i doskonaleniem
zawodowym;
4) inne zadania statutowe szkoty, wynikajace z potrzeb wspierania ucznia lub potrzeb szkoty, zgodnie
z poleceniem dyrektora szkoty.
§ 48
1. Zadania nauczycieli w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom:
1) nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie , zdrowie i bezpieczenstwo ucznidw, nad ktorymi sprawuje
opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych w szkole;
2) nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzegaé i stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp
i p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego zakresu;
3) nauczyciel jest zobowiazany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych, zgodnie
z harmonogramem;
4) w czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
a) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajgcym jego nadzorowi;
b) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm; w szczegdlnosci powinien reagowaé na niebezpieczne, zagrazajace bezpieczenstwu
uczniéw zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, bieganie, siadanie na parapetach okien,
porgczach schoddw i inne); nauczyciel nie moze zajmowac si¢ sprawami postronnymi, jak prowadzenie
rozmOw z rodzicami i innymi osobami i czynno$ciami, ktore przeszkadzajg w czynnym petnieniu dyzuru;
¢) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali mienia szkolnego;
d) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do budynku szkolnego

i sal lekcyjnych;
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e) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dzialan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz zabezpieczenia miejsca
wypadku;
f) nauczyciel nie moze zaprzesta¢ pelnienia dyzuru bez ustalenia zastgpstwa i poinformowania o tym
fakcie Dyrektora Szkoty lub wicedyrektora;
5) nauczyciel nie rozpoczyna zajec, jezeli w pomieszezeniach lub innych miejscach, w ktorych maja by¢
prowadzone zaj¢cia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa;
6) przestrzega ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia zaj¢¢ edukacyjnych;
7) ma obowigzek zapoznac si¢ i przestrzegaé Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego w Szkole;
8) organizujac wyjscie uczniow ze szkoty lub wycieczke, ma obowigzek przestrzega¢ zasad ujetych
w ,,Regulaminie wycieczek szkolnych”;
9) nauczyciel w trakcie zaje¢ prowadzonych w klasie:
a) ma obowigzek wej$¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia zaje¢é nie zagrazaja
bezpieczenstwu ucznidow i nauczyciela; jezeli sala nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa nauczyciel
ma obowiazek zglosi¢ to dyrektorowi szkoly celem usunigcia usterek;
b) podczas zaje¢ nie mozna pozostawi¢ ucznidow bez zadnej opieki;
c¢) w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, je$li stan jego pozwala, nalezy skierowac
go do w towarzystwie drugiej osoby (ucznia) do sekretariatu szkoty; jesli zaistnieje taka potrzeba —
udzieli¢ mu pierwszej pomocy; o zaistnialej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicéw ucznia;
jesli jest to nagly wypadek — Dyrektora Szkoty;
d) nauczyciel powinien kontrolowa¢ wtasciwg postawe ucznidéw w czasie zaj¢é, korygowac zauwazone
btedy i dbaé o czystosé, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej zakonczeniu,
e) dba o wywietrzenie sali, zapewnia odpowiednie o$wietlenie;
f) ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej;

g) dba o sprzet bedacy na wyposazeniu klasy.

§ 49

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu, opiniowanie programu w zakresie ksztalcenia
og6lnego przed dopuszczeniem do uzytku w Szkole oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.
2. Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe, zespoly przedmiotow
pokrewnych lub inne zespoty problemowo — zadaniowe.
3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora, na wniosek zespotu.
4. Zadaniem zespotéw nauczycielskich, problemowo-zadaniowych jest migdzy innymi:

1) doskonalenie pracy zespotowe;;

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,

3) wspolne opracowywanie szczegdélowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposoboéw badania osiggnigé

uczniow,

4) zorganizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego

dla poczatkujacych nauczycieli,
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5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,

6) wspolne opiniowanie wybranych z oferty wydawniczej programéw nauczania,

7) organizacja monitorowania podstawy programowej i ewaluacji osiagnie¢ uczniow,

8) organizacja konkurs6w szkolnych,

9) udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli,

10) organizacja pomiaru dydaktycznego, analiza jego wynikoéw, formutowanie wnioskdw oraz monitorowanie
wdrazania wnioskoéw do pracy.

5. Posiedzenia wszystkich zespolow sa protokotowane, podsumowanie dziatan poprzez raport/sprawozdanie.

Zakres zadan wychowawcy
§50

Wszyscy nauczyciele realizujag w Szkole zadania wychowawcze poprzez ciagly kontakt z uczniami.
1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli — peini on
role wychowawcy.
2. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel wychowawca prowadzi oddziat
powierzony jego opiece przez caty okres nauczania obejmujacy :

1) oddziat przedszkolny — dzieci 2,5 - 3-letnie;

2) oddziat przedszkolny — dzieci 4 - 5-letnie;

3) oddziat przedszkolny — dzieci 6-letnie;

4) klasy I-111;

5) klasy IV-VIII.
3. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadkach szczegolnych:

1) odejscie nauczyciela lub jego rezygnacja,

2) zmian organizacyjnych,

3) na umotywowany wniosek Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego.
4. W przypadku wniosku o zmiang wychowawcy decyzje podejmuje Dyrektor po rozmowie z zainteresowanymi
oraz zasiegnig¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

5. Rodzice mogg wspotdecydowaé o wyborze wychowawcy.

§51
1. Kazdy nauczyciel wychowawca dostosowuje zadania i metody pracy do wieku ucznidow, ich potrzeb
oraz warunkoéw srodowiskowych Szkoty.
2. Zadania wychowawcy:
1) sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegélnosci:
a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatah zespotowych uczniow,
€) podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w tym zespole oraz pomigdzy
uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

2) wychowawca realizuje zadania poprzez:
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a)

b)

c)

d)

€)

9)

h)

)

k)

1)

blizsze poznanie uczniéw ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych i bytowych,
ich potrzeb i oczekiwan,

tworzenie Srodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwoj fizyczny i psychiczny, opieke
wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania,

ulatwienie adaptacji w S$rodowisku réwiesniczym oraz pomoc W rozwigzywaniu konfliktow
z rowieSnikami,

wdrazanie wychowankow do wspotpracy i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca,

realizacj¢ planu zaje¢ w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy,

utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu klasie w celu
rozwigzywania probleméw wychowawczych,

wdrazanie ucznidow do wysilku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci, odpornosci
na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidlowego i efektywnego organizowania sobie
nauki,

systematyczne interesowanie si¢ postgpami ucznidow w nauce: zwracanie szczegélnej uwagi zar6wno
na ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i na tych, ktoérzy maja trudnosci i niepowodzenia w nauce,
wdrazanie wychowankoéw do spotecznego dziatania oraz ksztaltowania wlasciwych postaw moralnych,
ksztaltowanie wlasciwych postaw migdzy uczniami — zyczliwo$ci, wspotdziatania, wzajemnej pomocy,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrdod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztaltowanie
umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialno$ci za tad, czystos¢ i estetyke
klas, pomieszczen i terenu Szkoly, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich,

podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i warto$ciowe spgdzanie czasu wolnego, pobudzanie
do ro6znorodnej dziatalnosci i aktywnosci sprzyjajacej wzbogacaniu osobowo$ci i kierowanie
ta aktywno$cig, rozwijanie zainteresowan i zamitowan, interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu
Szkoty, konkursach, olimpiadach, zawodach, ich dziatalno$cig w kotach i organizacjach,

nawigzywanie z wychowankami bliskich, bezposrednich kontaktéw, okazywanie im zyczliwosci
i zaufania,

udzielanie rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach zyciowych,

3) wychowaweca ustala oceng zachowania swoich wychowankow po zasiggnigciu opinii ucznia, jego kolegdw

i nauczycieli,

4) wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego, we wrzesniu, informuje uczniéw oraz ich rodzicow

(prawnych opiekunow) o:

a)
b)

c)

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegoélnych §rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ze sposobami sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, a takze z warunkami i trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana

rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

5) wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy:

a)
b)

prowadzi dziennik lekcyjny i arkusze ocen,

sporzadza sprawozdanie oraz zestawienie statystyczne dotyczace klasy,
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c) wypisuje $wiadectwa szkolne,
d) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty
oraz uchwatami Rady Pedagogicznej,

6) obowigzkiem wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji swoich wychowankow,
7) wychowawca wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow.

3. Organizacj¢ i formy udzielania na terenie Szkoty pomocy, o ktorej mowa w ust. 2 pkt. 7, okreslaja przepisy

w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§52
1. Realizujac zadania dotyczace kontaktu z rodzicami, wychowawca w szczegolnosci spotyka si¢ z rodzicami
uczniow na wywiadowkach, organizowanych nie rzadziej niz trzy razy w roku.
2. O terminie spotkan, o ktorych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor Szkoty, na poczatku roku szkolnego.
3. Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ rodzicom poprzez dziennik elektroniczny lub zeszyt kontaktow
z rodzicami.

4. W wywiadéwkach moga tez uczestniczy¢ nauczyciele niebedacy wychowawcami.

§53
1. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych klas:
1) prowadzi dziennik lekcyjny(e-dziennik), arkusze ocen;
2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;
3) nadzoruje prowadzenie ewidencji wptat sktadek przez skarbnika klasowego;
4) sporzadza swiadectwa szkolne(e-dziennik);
5) prowadzi Teczke Wychowawcy Klasy;
6) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora Szkoty

oraz uchwatami Rady Pedagogiczne;.

Zakres zadan pedagoga szkolnego, psychologa oraz pedagoga specjalnego.
§ 54
1. Do zakresu zadan pedagoga szkolnego oraz psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania probleméw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniow;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan w zakresie profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania

oraz inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;
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6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji iuzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

la. Do zakresu zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspodlpraca z zespotem majacym opracowaé¢ dokumentacj¢ dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego w tym IPET i WOPFU;

2) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami zatrudnionymi w Szkole
wspierajacymi uczniow, ale takze z rodzicami oraz uczniami. W ramach tej wspolpracy pedagog
specjalny bedzie migdzy innymi:

a) rekomendowal dyrektorowi dziatania w zakresie zapewniania aktywnego i pelnego
uczestnictwa ucznidw w zyciu Szkoty;

b) diagnozowat indywidualne potrzeby rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizyczne ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia w zyciu Szkoty;

c) wspieral nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow
w konteksécie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb ucznidéw, ale takze ich mocnych
stron;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze nauczycielom;

4) wspotpraca z podmiotami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny, w tym, np. z: poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia
nauczycieli, innymi Szkotami, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem sadowym
i innymi.

2. Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog opracowuja na kazdy rok szkolny plany pracy. Tygodniowe
rozktady zaje¢ pedagoga szkolnego, pedagoga specjalnego, psychologa umozliwiajg kontaktowanie si¢ z nimi
zaro6wno dzieciom jak i rodzicom.

3. Pod koniec kazdego potrocza pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog sktadaja sprawozdania ze swojej
pracy.

4. Pedagog szkolny, pedagog specjalny, psycholog dokumentujg swojg dziatalno$¢ na zasadach okreslonych

w przepisach ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

Zakres zadan logopedy
§55
1. Do zakresu zadan logopedy nalezy w szczegdlnoSci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu mowy
oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli

w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;
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3)

4)

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstaniu zaburzen komunikacji jezykowe;j
we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

2. Logopeda dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w przepisach ministra wtasciwego do spraw

o$wiaty 1 wychowania.

Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza

§ 56

1.W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz obowiazany jest do:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

zakup ksigzek i ich katalogowanie;

prowadzenie przysposobienia do korzystania ze zbioréw bibliotecznych;

informowanie o nowosciach czytelniczych uczniow oraz nauczycieli na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej;

organizowanie konkursow czytelniczych;

informowanie wychowawcdow o stanie czytelnictwa;

wspotpraca z biblioteka publiczna;

udostepnianie i konserwacja zbiorow.

Procedury postepowania nauczycieli
w sytuacjach zagrozenia dzieci i mlodziezy demoralizacja

§57

1. Dziatania interwencyjne:

1)

W przypadku uzyskania informacji, ze uczen ktory nie ukonczyt 18 lat uzywa alkoholu lub innych
srodkow w celu wprowadzenia si¢ w stan odurzenia, uprawia nierzad badz przejawia inne zachowania
swiadczace o demoralizacji nauczyciel powinien podjac nastepujace kroki:

a) Przekaza¢ uzyskang informacje wychowawcy klasy.

b) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty.

c) Wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia i przekazuje im uzyskang
informacje¢. Przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz z uczniem, w ich obecnosci. W przypadku
potwierdzenia informacji, zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego postepowania, rodzicow
za$ bezwzglednie do szczegolnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej moze
zaproponowac¢ rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placéwki i udziat dziecka
W programie terapeutycznym.

d) Jezeli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiaja si¢ do Szkotly, a nadal z wiarygodnych zrodet
naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoly pisemnie powiadamia

0 zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje (specjaliste ds. nieletnich).
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e) Podobnie, w sytuacji gdy Szkota wykorzystala wszystkie dostepne $rodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem itp.),
a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoly powiadamia sad rodzinny
lub policje. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych instytucji.

f) Nauczyciel informujgcy o zdarzeniu policj¢ wzywa réwniez do szkoty jednego z rodzicow (prawnych

opiekun6éw) ucznia w celu przeprowadzenia czynno$ci wyjasniajgcych.

Inni pracownicy Szkoly
§58
1. W Szkole zatrudnia si¢ nast¢pujacych pracownikow administracyjnych:
1) sekretarz szkoty;
oraz pracownikow obstugi:
2) konserwator;
3) sprzataczka,
4) pomoc nauczyciela.
2. Pracownikéw niepedagogicznych zatrudnia i zwalnia Dyrektor Szkoty z zachowaniem ogélnych przepisow
prawa pracy.

3. Zakres obowigzkéw pracownikow niepedagogicznych, a takze ich odpowiedzialno$¢ ustala Dyrektor Szkoty.

WICEDYREKTOR
§59
1. Stanowisko wicedyrektora Szkoty i inne stanowiska kierownicze, w przypadkach uzasadnionych potrzebami
organizacyjnymi Szkoty, tworzy dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzacego.
2. Po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz organu prowadzacego Dyrektor Szkoty powotuje osobe
na stanowisko wicedyrektora lub inne kierownicze.

3. Zakres obowigzkow wicedyrektora opisany zostat w § 60.

§ 60
Zakres obowiazkow wicedyrektora:
1. Do zadan wicedyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrebnymi przepisami, w tym prowadzenie obserwacji
u wskazanych przez dyrektora nauczycieli;
2) nadzor nad Samorzadem Uczniowskim,;
3) prowadzenie dziennika elektronicznego oraz modutu zastepstw (e-dziennik) i wyznaczanie nauczycieli
na zastgpstwa,
4) opracowywanie analiz wynikéw badan efektywno$ci nauczania i wychowania;
5) przygotowywanie projektOw ocen nauczycieli i ocen dorobku zawodowego dla wskazanych
przez dyrektora nauczycieli;
6) organizowanie szkoleniowych rad pedagogicznych;

7) pehienie dyzuru w wyznaczonych przez dyrektora godzinach;
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8) zapewnianie pomocy nauczycieli w realizacji ich zadan oraz ich doskonaleniu zawodowym;

9) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk studenckich oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji;

10) nadzér nad organizacjami, stowarzyszeniami i wolontariuszami dzialajacymi w szkole za zgoda
Dyrektora szkoly i pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej w zakresie dziatania programowego;

11) opracowywanie na potrzeby dyrektora i Rady Pedagogicznej wnioskow ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego we wskazanych przez dyrektora obszarach;

12) kontrolowanie w szczeg6lno$ci realizacji przez nauczycieli podstaw programowych nauczanego
przedmiotu;

13) kontrolowanie realizacji indywidualnego nauczania, indywidualnego toku lub programu nauczania;

14) egzekwowanie przestrzegania przez nauczycieli i uczniéw postanowien Statutu;

15) dbanie o wlasciwe wyposazenie szkoly w $rodki dydaktyczne i sprzet;

16) prowadzenie strony www szkoty oraz systematycznie kontrolowanie jej zawarto$ci;

17) kontrolowanie prawidtowo$ci wymagan edukacyjnych stawianych przez nauczycieli uczniom w zakresie
zgodnosci ich z podstawowg programowa i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

18) rozstrzyganie sporé6w migdzy uczniami i nauczycielami w zakresie upowaznienia Dyrektora Szkoty;

19) wspotpraca z Rada Rodzicéw i Rada Pedagogiczna;

20) wspolpraca z Poradnig Pedagogiczno—Psychologiczna, policja i innymi stuzbami w zakresie pomocy
uczniom i zapewnieniu tadu i porzadku w szkole i na jej terenie;

21) przestrzeganie wszelkich Regulaminéw Wewnatrzszkolnych, a w szczegdlnosci Regulaminu Pracy,
przepisdOw w zakresie bhp i p/poz;

22) wykonywanie polecen Dyrektora Szkoty;

23) zastepowanie dyrektora szkoty podczas jego nieobecno$ci w zakresie delegowanych uprawnien.

§ 61
1. W Szkole obowigzuje Regulamin Pracy, ustalony przez dyrektora szkolty w uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi dzialajacymi w placowce.
2. Kazdy pracownik szkoty jest obowigzany zna¢ i przestrzega¢ postanowien zawartych w Regulaminie Pracy.

Fakt zapoznania si¢ z Regulaminem Pracy pracownik szkoty potwierdza wlasnorgcznym podpisem.

§ 62
W szkole moga dziata¢, zgodnie ze swoimi statutami i obowiazujacymi w tym wzgledzie przepisami prawnymi

zwigzki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty.

§ 63
W Szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
Szkoly. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, wyraza Dyrektor Szkoly po uprzednim

uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej.
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ROZDZIAL 8
UCZNIOWIE
Zasady rekrutacji uczniow
§ 64
1. Szkota prowadzi rekrutacj¢ ucznidw w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosci.
2. O przyjeciu uczniow do wszystkich klas decyduje Dyrektor.
3. Do Szkoty przyjmuje si¢:
1) zurzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty;
2) na prosbe¢ rodzicéw — dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoly, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne
miejsca.
4. Przyjecie do Szkoty dziecka spoza obwodu szkolnego wymaga zawiadomienia Dyrektora Szkoly, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka.
Prawa i obowiazki uczniéw
§ 65
1. Uczen ma prawo do znajomosci swoich praw:
1) Szkota dostarcza uczniom podstawowych informacji na temat ich praw,
2) Dyrektor Szkoty umozliwia uczniom zapoznanie si¢ ze Statutem Szkoty. Statut Szkoly jest
ogolnodostepny i1 znajduje si¢ w bibliotece szkolnej i w sekretariacie Szkoty oraz na stronie www Szkoty.
2. Uczen ma prawo do :
1) wolno$ci wypowiadania pogladow i opinii, w tym w sprawach ucznia, ale nie naruszajac przy tym
godnosci drugiego cztowieka :
a) mozliwo$¢ wypowiadania wlasnych sadow $wiatopogladowych, opinii o bohaterach historycznych,
literackich,
b) mozliwos¢ wypowiadania opinii na temat programow i metod nauczania oraz spraw waznych w zyciu
szkoty, klasy, samorzadu,
c) mozliwo$¢ wygtaszania opinii, przedstawienia stanowiska (obrony) we wiasnej sprawie,
d) mozliwos¢ przedstawienia wlasnego stanowiska, gdy zapadaja decyzje dotyczace uczniow,
2) wolno$¢ mysli, sumienia, wyznania :
a) uczen ma mozliwo$¢ uzewnetrzniania przekonan religijnych i $wiatopogladowych w  sposdb
nienaruszajacy godnosci drugiego cztowieka,
b) szkota zapewnia rowne traktowanie, niezaleznie od wyznawanej religii, $wiatopogladu,
c) w szkole przestrzegana jest tolerancja wobec ,,inno$ci” religijnej, kulturowej, etnicznej,
3) wolnos¢ zrzeszania si¢ w organizacjach uczniowskich dziatajacych na terenie szkoty, akceptowanych
przez wszystkie podmioty szkolne :
a) uczen ma mozliwo$¢ dziatania w samorzadzie uczniowskim,
b) w szkole dziata SU , ktéry decyduje o waznych sprawach dotyczacych uczniow,
C) uczniowie majg mozliwos¢ wydawania gazetki szkolnej, w ktorej wypowiadajg sie na temat swojej
dziatalnosci oraz w sprawach szkoty.
4) do godnego traktowania i karania. W Szkole nie wolno stosowa¢ kar naruszajacych godno$é

i nietykalno$¢ cielesna ucznia:
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a) zakaz stosowania jakichkolwiek form przemocy fizycznej (ochrona nietykalno$ci cielesnej),

b) poszanowania godnoéci ucznia (zakaz obrazania, ponizania, wy$miewania, Stosowania presji
psychicznej).

5) do ochrony prywatnosci ucznia. W Szkole prawo do prywatnosci oznacza :

a) ochrone danych osobowych (np informacje o stanie zdrowia, wyniki testow psychologicznych, informacje
dotyczace rodziny — status materialny, wyksztatcenie rodzicow, ewentualne problemy — alkoholizm,
rozwad itp.),

b) zakaz publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej, osobistej ucznia.

6) do réwnego traktowania wobec prawa szkolnego. Oznacza 10 :

a) otrzymywania informacji dotyczacych tylko jego osoby o zapadajacych w szkole decyzjach, takich jak
np. oceny z przedmiotow,

c) jednakowe ocenianie i traktowanie ucznia bez wzgledu na jego wyglad zewnetrzny, status rodzinny,
spoteczny czy status ucznia (dobry — staby),

d) rowne traktowanie w sytuacji konfliktu uczen — nauczyciel (mozliwo$¢ dowiedzenia swoich racji).

§ 66

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

uczy¢ si¢ systematycznie, aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach szkolnych, rozwijaé swe zdolnosci
i zainteresowania,

odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcow, pracownikow szkoly i wszystkich ludzi,
zachowujac si¢ zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego,

podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty oraz Rady Pedagogicznej;

posiadac legitymacje szkolna,

chroni¢ wlasne zycie i zdrowie,

dba¢ o dobro wspolne : pomieszczenia, meble, urzadzenia i sprzet szkolny,

naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne,

dba¢ o tad, porzadek i higiene,

godnie reprezentowac szkote, dbaé o honor i tradycje szkoly, wspottworzy¢ jej autorytet,

10) dbaé o pigkno mowy ojczystej,

11) przeciwstawia¢ si¢ brutalnosci i wulgarnosci,

12) nie opuszczaé terenu Szkoly w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych,

13) spedza¢ przerw migdzylekcyjnych w wyznaczonych miejscach,

14) dbacé o schludny, estetyczny wyglad,

a) nauroczystosci szkolne obowigzuje stroj galowy.
Dziewczeta nosza biate bluzki, granatowe lub czarne materiatowe spodnice lub spodnie, czarne,
granatowe lub biate zakiety albo sweterki.
Chtopcy nosza biate koszule, czarne lub granatowe, materiatowe lub sztruksowe spodnie oraz czarny,

grantowy lub bialy sweter albo marynarke w wymienionych wyzej kolorach,

13) ochrony zdrowia na zasadach ustalonych w przepisach wtasciwego ministra do spraw zdrowia.
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2. Jesli wychowawca oddziatu o tym zadecyduje, uczen zobowiagzany jest przynosi¢ codziennie do Szkoty zeszyt
kontaktéw z rodzicami.
3. Uczen ma zakaz korzystania w szkole z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych. Podczas
wyjs¢ i wyjazdow szkolnych w sprawie ww. sprzetu decyduje i odpowiada kierownik wycieczki.
4. Jesli ww. sprzet konieczny jest na lekcji, uczen moze z niego korzysta¢ za zgoda nauczyciela. Uzywa telefonu
Wylacznie na wskazanej lekcji.
5. Rodzic zobowigzany jest do usprawiedliwienia nieobecno$ci dziecka podczas zaje¢ lekcyjnych poprzez
dziennik elektroniczny lub zeszyt kontaktow z rodzicami w terminie 7 dni od momentu powrotu dziecka
do szkoty.
7. Zwolnienie ucznia z zaje¢ lekcyjnych moze nastapic tylko na osobistg lub pisemna prosbe rodzicow.
8. Uczen ma obowigzek w zakresie uczgszczania na zajg¢cia edukacyjne, nalezytego przygotowania si¢ do nich
oraz aktywnego udzialu w zajeciach, a takze niezaklocania przebiegu zaje¢ przez niewtasciwe zachowanie:

1) systematycznie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote;

2) bra¢ aktywny udziat w zajeciach;

3) punktualnie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne;

4) przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji;

5) systematycznie przygotowywac sie do zajeé szkolnych (nieobecno$¢ nie zwalnia ucznia z Systematycznej

nauki);

6) uzupehiac braki wynikajace z nicobecnosci.

§ 67
1. Prawo proceduralne. W sytuacji nieprzestrzegania praw zawartych w Statucie :
1) przez nauczycieli i innych pracownikow szkoty, uczen ma prawo zwréci¢ si¢ w danej sprawie
do wychowawcy klasy,
2) przez wychowawce klasy ma prawo zwr6cic sie¢ w danej sprawie do Dyrektora Szkoty,
3) przez Dyrektora Szkoty i Rade¢ Pedagogiczna do Rady Szkoty lub organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad Szkota.
2. Ze swoja sprawg uczen moze zwrocic¢ si¢ w formie ustnej lub pisemnej. W imieniu dziecka mogg wystapic jego
rodzice (prawni opiekunowie). Dziatania wyjasniajgce powinny by¢ podjete w ciagu 7 dni.

3. Dyrektor podejmuje wigzace decyzje w terminie 14 dni.

Nagrody i kary
§ 68
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wzorowe zachowanie i bardzo dobre postepy w nauce;
2) szczegOlne osiggniecia w konkursach i zawodach sportowych;
3) prace spoteczng na terenie klasy i Szkoty;
4) wybitne osiggni¢cia dydaktyczne i godne reprezentowanie Szkoty;

5) dziatalno$¢ w ramach wolontariatu.
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2. W Szkole mozna uzyska¢ nast¢pujace nagrody:
1) pochwata wychowawcy klasy;
2) list pochwalny skierowany do rodzicéw (prawnych opiekunow);
3) pochwata Dyrektora Szkoty wobec calej spotecznosci szkolne;j;
4) dyplomy i nagrody ksiazkowe;
5) umieszczenie nazwiska ucznia na szkolnej stronie internetoweyj.
3. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystapi¢ wychowawca lub inny nauczyciel.

4. Szkota informuje rodzicow (prawnych opickunéw) 0 przyznanej nagrodzie.

§ 69
1. Uczen moze uzyska¢ wpis na §wiadectwie szkolnym, za szczeg6lne osiagnigcia:

1) uzyskane wysokie miejsca — nagrodzone lub honorowane zwycigskim tytutem — w zawodach wiedzy,
artystycznych i sportowych, organizowanych przez Kuratora Oswiaty albo organizowanych co najmniej
na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkoty,

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu, lub $rodowiska
szkolnego.

2. Rada Pedagogiczna moze ustanowi¢ jeszcze inne sposoby wyr6zniania uczniow z rdwnoczesnym okresleniem

regulaminu ich przyznawania.

§70
1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegolnosci uchybienia obowigzkom, o ktéorych mowa
w Statucie, uczen moze zosta¢ ukarany, poprzez:
1) upomnienie udzielone przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela na forum klasy (ustne, z wpisem
do dokumentacji klasowej);
2) upomnienie przez Dyrektora Szkoty;
3) pisemne powiadomienie rodzicoOw o nagannym zachowaniu ucznia lub wezwanie do Szkoty;
4) obnizenie oceny zachowania;
5) zawieszenie prawa do udzialu w imprezach, wycieczkach szkolnych, zawodach sportowych i kotach
zainteresowan,
6) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy tej szkoty;
7) w przypadku umyslnego uszkodzenia mienia szkolnego — naprawa wyrzadzonej szkody, badz zakup
z jednoznacznym powiadomieniem rodzicéw ( prawnych opiekundéw ).
2. Kary, wymienione w ust. 1 pkt 2, 6 i 7, naktada Dyrektor.
2a. W przypadku gdy nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego na terenie Szkoty
Dyrektor moze, za zgoda rodzicow albo opiekuna nieletniego oraz nieletniego, zastosowac, jezeli jest to
wystarczajace, srodek oddziatywania wychowawczego w postaci pouczenia, ostrzezenia ustnego albo ostrzezenia
na pi$mie, przeproszenia pokrzywdzonego, przywrdcenia stanu poprzedniego lub wykonania okre§lonych prac
porzadkowych na rzecz szkoty. Zastosowanie $§rodka oddziatywania wychowawczego nie wytacza zastosowania
kary okreslonej w Statucie Szkoty. Przepisu nie stosuje si¢ w przypadku, gdy nieletni dopuscit si¢ czynu

zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa sciganego z urzedu lub przestgpstwa skarbowego.

37



3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelionego uchybienia. Kary nie moga by¢ stosowane
W sposob naruszajacy nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.
4. Wychowawca klasy jest zobowiazany do poinformowania rodzicow (prawnych opickunéw) ucznia

o natozonej wobec niego karze.

§71

1. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze wnies¢ rodzic
(prawny opiekun) w ciagu 7 dni od uzyskania informacji o natozeniu kary.
2. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 14 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie Dyrektora
jest ostateczne.
3. Od kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust. 1i 2
stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor zasigga opinii Rady Pedagogiczne;.
4. Uczen moze by¢ przeniesiony do innej szkoly, jezeli swoim zachowaniem stwarza bezposrednie zagrozenie

dla zdrowia i zycia pozostatych uczniow:

1) decyzja Rady Pedagogicznej, gdy mieszka poza obwodem szkoty,

2) na wniosek Dyrektora decyzja Kuratora O$wiaty, gdy mieszka w obwodzie szkoty.

Prawa i obowiazki rodzicéow.
§72
Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej Klasie i Szkole;

2) znajomo$ci przepisow  dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudnosci w nauce,

4) organizowania si¢ w Rady Oddziatowe i uczestniczenie w zyciu Szkoty;

5) poszanowanie godno$ci wilasnej i swych dzieci — wszelkie negatywne uwagi nauczyciel przekazuje
w trakcie indywidualnego spotkania z rodzicami;

6) informacji o przyznanej nagrodzie lub zastosowanej karze wobec dziecka.

§73
Obowiazki rodzicow:
1) dopetnienie czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty;
2) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) =zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych,
w tym zakupienie dziecku niezbednych przyboréw wskazanych przez Szkole;
4) uczestniczenie w spotkaniach z wychowawcg klasy w wyznaczonych przez Szkote terminach;

5) ponoszenie odpowiedzialno$ci materialnej za szkody wyrzadzone na terenie Szkoty przez swoje dzieci.
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ROZDZIAL 9
SZCZEGOLOWE ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

My, nauczyciele Szkoly Podstawowej im. Jana Bogumila Sokotowskiego w Czeszewie tworzac
wewnatrzszkolne zasady oceniania z uczniami i rodzicami chcemy wy;j$¢ naprzeciw budowaniu cieptego klimatu
w Szkole. Ocenianie pomoze okresli¢c efektywnos¢ i skuteczno$¢ procesu ksztatcenia, dotyczy wigc nie tylko
ucznia, ale rbwniez nauczyciela. Bedzie elementem wspierajacym i wspomagajacym proces edukacji szkolnej.

Szkolne zasady oceniania Szkoty Podstawowej im. Jana Bogumita Sokotowskiego w Czeszewie reguluja
zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania egzamindéw i sprawdzianOw
w | i II etapie ksztalcenia.

Zasady szkolnego oceniania.

§ 74

1. Zasada jawnosci.
Uczen zna kryteria oceniania i stosowane przez nauczycieli formy sprawdzania. Na biezaco jest informowany
o ocenie i1 konsekwencjach z niej wynikajacych.
2. Zasada obiektywnoSci.
Ocenia¢ bedziemy wiedzg, umiejetnosci i aktywnos$¢ ucznia wedtug znanych uczniowi kryteriow opracowanych
w przedmiotowym systemie oceniania.
3. Zasada informacji.
Na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania i sposobu sprawdzania osiagni¢¢ zgodnie
z kryteriami ustalonymi dla poszczegdlnych przedmiotow.
4. Zasada dokumentowania.
Poziom osiggnie¢ ucznia odnotowujemy poprzez dziennik elektroniczny.
5. Zasada higieny pracy ucznia.
Sprawdziany i testy beda zapowiadane najpdzniej 7 dni przed terminem ich pisania.
W ciagu jednego dnia dopuszcza si¢ jedna formg¢ sprawdzania.
6. Zasada r6znicowania.
Kazdy uczen bedzie oceniany zgodnie z jego mozliwosciami. Ocenie podlegajg rozne obszary aktywnosci
w kazdym przedmiocie. Uwzglednione beda opinie z publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych.
Oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, sztuki (plastyki i muzyki), zaje¢ komputerowych,
informatyki bedg wystawiane na podstawie zaangazowania i mozliwosci uczniow.
7. Zasada r6znorodnosci stosowania metod i form sprawdzania.
Nauczyciele stosuja réoznorodne metody i formy oceniania (opisanym w przedmiotowym systemie oceniania
wilasciwym dla kazdego przedmiotu).
8. Zasada systematycznosci.

Ocenianie wiedzy i1 umiejetnosci powinno by¢ planowane i systematyczne.
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Cele oceniania.
§75
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli oraz uczniow
danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoOlzycia spotecznego i norm etycznych

oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

§76
1. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepie w tym
zakresie;
2) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien si¢ dalej uczyc¢;
3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;
5) dostarczenie rodzicom ( prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
W nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co ijak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
sroédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;
3) ustalenie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalania warunkow i sposobu przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom) informacji o post¢pach

i trudnos$ciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegoélnych osiagnig¢ciach ucznia.

Zadania nauczycieli w procesie oceniania
§ 77
1. O wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz o warunkach
i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych nauczyciele informuja:
1) ucznidw w przeciagu pierwszego tygodnia nauki, potwierdzajac ww. fakt wpisem do e-dziennika,
2) rodzicow (prawnych opickundéw) na pierwszym klasowym zebraniu rodzicéw, do 30 wrzes$nia kazdego
roku szkolnego, dokumentujac ww. w protokole zebrania.
2. O warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach trybie uzyskania wyzszej
niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uczniow informuje wychowaweca klasy na poczatku
kazdego roku szkolnego:
1) wucznidw na pierwsze]j lekcji poswigconej sprawom wychowawczym, dokumentujac to w dzienniku
lekcyjnym w temacie lekcyjnym oraz w planie pracy wychowawczej,
2) rodzicoéw (prawnych opiekunow) jak w ust.1 pkt 2.
3. Przekazywanie rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce
oraz zachowaniu odbywa si¢ poprzez :
1) dziennik elektroniczny,
2) dyzury nauczycielskie,
3) indywidualne rozmowy,
4) zebrania z rodzicami,

5) zeszyt kontaktow z rodzicami.

§ 78

1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekundéw). Na prosbe ucznia lub jego
rodzica nauczyciel nie ujawnia oceny.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom)
w terminie nie przekraczajacym 10 dni nauki od daty pisania sprawdzianu. Uczen jest zobowiazany oddac prace
w kolejnym dniu nauki.

3. Uczen, ktory nie wywigzuje si¢ z obowigzku, o ktorym mowa w ust. 2 nie otrzymuje sprawdzonej i ocenionej
pracy do domu; nauczyciel udostepnia prace uczniowi i jego rodzicom w szkole.

4. Prace pisemne z danego roku szkolnego nauczyciel przechowuje do konca sierpnia tego roku.

5. Na ustny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) dokumentacja dotyczaca egzaminu

klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, o ktorej mowa w rozdziale 7, 8, 9, 11 oraz inna dokumentacja
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dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
w terminie 10 dni nauki od daty uzyskania oceny.
6. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel uzasadnia ustalong oceng w sposob
ustny.

§79

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust.1,

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach
i oddziatach ogo6lnodostepnych;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest pomoca
psychologiczno-pedagogiczna w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwoséci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach
W uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wcze$niej niz po ukonczeniu trzeciej klasy i nie pdzniej

niz do ukonczenia szkoty podstawowej.

§ 80

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznos¢ udzialu
ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania
fizycznego.

3. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zajeé, o ktorych mowa w ust.1 podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

4. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na podstawie opinii
o braku mozliwoéciach uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej

opinii.
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5. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérych mowa w ust. 4, uniemozliwia ustalenie §rodroczne;j
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

6. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawienia zaj¢¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy, odrgbnie ocenia si¢ poszczegdlne zajegcia edukacyjne wchodzace w sktad tego bloku.

7. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowsa, z afazja,
z niepetlnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego
jezyka obcego nowozytnego.

8. Uczen, o ktérym mowa w ust. 7, zobowigzany jest uczeszczaé na zajecia techniki.

9. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 7, posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki
drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego nowozytnego moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Klasyfikowanie uczniow
§ 81

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej;

2) koncowe;j.
2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych ucznia i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ —
wedlug skali okreslonej w § 85 ust. 1 1 §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wedtug skali okreslone;j
w § 87 ust.3.
3. Klasyfikowanie $rodroczne ucznidéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego — w terminie ustalonym
na poczatku roku szkolnego.
4. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢
i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach I — 111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczng oceng klasyfikacyjna z tych zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczna ocene klasyfikacyjna z tych zajec.
5. Na klasyfikacje koncowa skladaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo

najwyzszej, oraz
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ odpowiednio
w klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
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§82
1. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym

polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem opracowanego dla niego indywidualnego programu edukacyjnego i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej ceny klasyfikacyjnej.

2. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
w klasach I-III polega podsumowaniu jego osiagnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglgdnieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow, o ktorych mowa w § 13 ust.2 pkt 1 i zachowania w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, zgodnie z § 85 ust. 7 1 § 87 ust. 5.

§83

1. Przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéow) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢é edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania :

1) o ocenie niedostatecznej z dwutygodniowym wyprzedzeniem,

2) o pozostatych ocenach z tygodniowym wyprzedzeniem.
2. Na dwa dni przed rocznym i $rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia edukacyjne  oraz wychowawcy klasy s3a zobowigzani
do wpisania do dziennika lekcyjnego (e-dziennik) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, za wyjatkiem
ucznia, ktory ztozyt wniosek o weryfikacje rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych.
3. Ustalona przez nauczyciela klasyfikacyjna roczna ocena niedostateczna moze by¢ zmieniona

tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 84
1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.
2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

nie ma wplywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie Szkoty.

44



Skala ocen przy ocenieniu biezacym, §rédrocznym i rocznym.
§85
1. Roczne, $rodroczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy czwartej

szkoty podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6 (cel);
2) stopiefi bardzo dobry - 5 (bdb.);
3) stopien dobry - 4 (db.);

4) stopien dostateczny - 3 (dost.);

5) stopiefn dopuszczajacy - 2 (dop.);

6) stopien niedostateczny - 1 (ndst.).
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny, o ktéorych mowa w ust. 1 pkt 1 —5.
3. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6.
4. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow: ,,plus” (+) 1 ,,minus” (-) w biezgcym ocenianiu. Zasady stosowania ,,plus6w”
i,,minusow” okreslajg przedmiotowe zasady oceniania.
5. Oceny biezace poczawszy od klasy I szkoty podstawowej ustala si¢ w stopniach jak w ust. 1.
6. W klasach I — III érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi.
7.8rédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom opanowania
przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogo6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwycigzaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
8. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniow
Z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng klasyfikacyjng zachowania.
10. Oceny za sprawdziany, testy, kartkowki wyrazane b¢da w nastepujacej skali:

od 98% do 100% punktow - celujacy

od 91% do 97% punktow - bardzo dobry

od 76% do 90% punktow - dobry

od 51% do 75% punktow - dostateczny

od 36% do 50% punktow - dopuszczajacy

35% punktow i mniej - niedostateczny
§ 86

Nauczyciel ustalajac oceny biezace, srodroczne i roczne opiera si¢ na nastepujacych kryteriach:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada wiadomoséci i umiejetnosci z zakresu podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego,
obejmujgce wymagania z przedmiotu danej klasy, samodzielnie i twérczo rozwija wiasne
uzdolnienia, oraz

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych

lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, lub
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c)

2)

a)

b)

b)
c)
d)
4)
a)

b)
c)
d)
5)
a)

b)

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujac si¢ do finalu na szczeblu wojewodzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
poréwnywalne osiggnigcia.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

w pelnym zakresie opanowat wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslone programem

nauczania przedmiotu w danej klasie, oraz

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne objgte programem nauczania,

zdobyta wiedze potrafi zastosowa¢ w nowych sytuacjach,

jest samodzielny — korzysta z r6znych zrodet wiedzy,

jest systematycznie przygotowany do lekcji,

starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

w pelnym zakresie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie,

poprawnie stosuje wiadomosci do rozwigzania typowych zadan i problemow,

jest systematycznie przygotowany do lekciji,

starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomosci i umiejgtnoscei okreslone programem nauczania w danej

klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie programowej,

potrafi zastosowa¢ wiadomosci do rozwiagzania zadan o §rednim stopniu trudnosci,

rzadko jest nieprzygotowany do lekcji,

W miare starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

ma braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania w danej
klasie, ale braki te nie przekreslaja uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki,

rozwigzuje zadania teoretyczne 1 praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci,
przy dodatkowej pomocy nauczyciela,

czgsto jest nieprzygotowany do lekcji,

ma braki w notatkach w zeszycie przedmiotowym

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w programie nauczania w danej klasie, a braki
te uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

nie potrafi rozwigzaé zadan teoretycznych lub praktycznych o elementarnym stopniu trudnosci,
nawet za pomocg nauczyciela,

jest nieprzygotowany do lekcji,

nie prowadzi zeszytu przedmiotowego.
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§ 87

1. Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ Szkoly o spelnianiu przez uczniéw obowigzkoéw szkolnych,
jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegéw i innych os6b. Ocena ta ma znaczenie motywacyjne dla samych
ucznidw, a takze stuzy jako informacja dla rodzicéw (prawnych opiekundw).
2. Ocena Klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.
3. Srédroczna, roczna i koficowa ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klas IV, ustala si¢ wedtug skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
5. Srodroczne, roczne i koficowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.
6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen Ilub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publiczne;j
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.
7. W klasach | — IIT szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi.
8. Nauczyciele sa zobowigzani do wystawienia czastkowej oceny zachowania ucznia w miesigcach: X/XI, I, IV
i VI
9. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spoteczno$ci szkolnej;
3) dbatoé¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena klasyfikacyjna zachowania
§ 88
1. Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, ucznidéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia.
2. Oceng wyjsciowa jest ocena dobra. Nie moze jej otrzymac uczen, ktory uzywa wulgaryzmow (staja si¢ one dla

niego codziennos$cia), a rozmowy wychowawcze nie przynosza skutkow.
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3. Kryteria ocen zachowania:

1) Ocene¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

2)

3)

4)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

wyroznia si¢ wysoka kulturg osobista, jest uczciwy i nie ktamie,

jest zawsze zdyscyplinowany i punktualny,

systematycznie pracuje nad podnoszeniem swojej wiedzy i umiejgtnosci,

szanuje mienie szkolne i osobiste,

z sukcesem reprezentuje szkote na zewnatrz poprzez udziat w konkursach, zawodach sportowych,
godnie reprezentuje szkole w czasie uroczystosci szkolnych,

wykazuje inicjatywe w dzialaniach na rzecz klasy i Szkoty,

przestrzega regulaminy szkolne,

wlasciwie i zdecydowanie reaguje na przejawy zta, pomaga stabszym.

Ocene¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
)

m)

jest kulturalny,

ma wiasciwy stosunek do nauki,

aktywnie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych,

chetnie bierze udzial w zyciu klasy i Szkoty,

jest zdyscyplinowany i punktualny,

jest kolezenski, odpowiedzialny i uczynny,

godnie reprezentuje klase lub szkole w konkursach lub zawodach sportowych,
chetnie bierze udziat w apelach, akademiach i innych imprezach szkolnych,
poproszony udziela kolegom pomocy w hauce,

wlasciwie reaguje na przemoc i agresje,

uczestniczy w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego,

przestrzega regulaminy szkolne,

dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

Ocene¢ dobra otrzymuje uczen, ktéry zachowuje sie wlasciwie, ale niczym nie wyréznia sie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

wykonuje powierzone zadania w klasie i w Szkole,

zwykle jest systematyczny,

zwykile jest kulturalny,

jest uczciwy i prawdoméwny,

nie uzywa wulgaryzmow,

nie niszczy mienia szkolnego dba o porzadek,

drobne uchybienia w swoim zachowaniu stara si¢ szybko naprawic,
nie ulega natogom,

nie stwarza konfliktow i swoim zachowaniem nie lekcewazy innych,
jest kolezenski i uczynny,

zazwyczaj przestrzega regulaminy szkolne,

dba o higieng¢ osobistg,

Ocene poprawna otrzymuje uczen, ktéry z malymi uchybieniami przestrzega ponizszych wymagan,

a stosowane Srodki zaradcze odnosza pozytywny skutek:
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5)

6)

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)

sporadycznie nie wykonuje powierzonych zadan w klasie i Szkole,

z reguly jest uczciwy, prawdomowny i uprzejmy,

sporadycznie zapomina o kulturze stowa i formach grzeczno$ciowych,
nie ulega natogom,

zazwyczaj dba o higieng osobista,

zwykle jest kolezenski i uczynny,

nie opuszcza terenu szkoty bez zezwolenia nauczyciela,

sporadycznie narusza regulaminy szkolne,

sporadycznie spdznia si¢ na lekcje.

Ocene¢ nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
€)
f)
9)
h)
i)
)
k)
1)

jest niekulturalny,

czgsto uzywa wulgarnych stow,

swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych uczniow,
jest arogancki,

czesto niszczy mienie szkolne i mienie osobiste,
czgsto tamie regulaminy szkolne,

czesto ktamie,

wywiera negatywny wptyw na rowie$nikow,
stosuje przemoc fizyczna lub psychiczna,

ulega natogom,

spdznia si¢ na lekcje,

dziatania wychowawcze przynosza niewielkie efekty.

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
)
k)
)

wykazuje absolutnie lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,
dewastuje mienie Szkoty i innych kolegdw,

bardzo czesto uzywa wulgarnych stow,

dopuszcza si¢ kradziezy, wytudza pieniadze,

zneca si¢ nad mtodszymi i stabszymi,

bierze udziat w zorganizowanej przemocy,

jest agresywny, arogancki i zto§liwy w stosunku do innych osob,
notorycznie tamie regulaminy szkolne,

wagaruje,

ulega natogom,

wywiera negatywny wpltyw na roéwiesnikow,

nie pracuje nad zmiang swego zachowania i nie deklaruje checi poprawy.

4. Zasady ustalenia oceny zachowania uczniow:

1)
2)
3)

Przy rocznej ocenie zachowania nalezy wzig¢ pod uwage ocene $roédroczng.

Ocena ustalona przez wychowawece jest ostateczna, z zastrzezeniem § 92 .

Proponowana oceng wychowawca wpisuje do dziennika lekcyjnego na 7 dni przed rocznym zebraniem

klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.
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4) O przewidywanej rocznej ocenie nagannej uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) informowani sa
na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

5) Na prosbe rodzicoéw wychowawca ustnie uzasadnia kazda oceng.

5. Postanowienia koncowe:

1) O pochwatach i uwagach ucznia rodzic informowany jest na biezaco poprzez e-dziennik lub zeszyt
kontaktéw z rodzicami.

2) Obowigzkiem wychowawcy jest zapoznanie ucznidow i rodzicoOw (prawnych opiekunow) z zasadami
oceniania zachowania i odnotowanie tego faktu odpowiednio uczniow w temacie zaje¢ — w e-dzienniku,

a rodzicow w porzadku zebrania (zapis w e-dzienniku, zaktadka — zebrania z rodzicami).

§ 89

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia
lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi
szans¢ uzupetnienia brakéw w sposob i1 formie okreslonej w przedmiotowym systemie oceniania.

2. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia
rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowania na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 90

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do uzyskania $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych, przekraczajacej potoweg czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.
3. Na pisemng prosbe ucznia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na pisemna
prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :

1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki,

2) spetniajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia o ktorym mowa w ust. 4 pkt.2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych. Zdajagcemu nie ustala si¢ oceny zachowania.
6. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza si¢ w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim formg
zadan praktycznych.
7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.
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8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 przeprowadza komisja, powolana
przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego
lub obowiazku nauki poza szkota.
W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor lub wicedyrektor — jako przewodniczacy;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany

ten egzamin.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia o ktéorym mowa w ust. 2, 3 przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciela prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
10. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.
11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt . 2 oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), liczb¢ zajg¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu jednego
dnia.
12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosei :

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji , o ktorej mowa w ust. 8 i 9;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene egzaminacyjng.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg
informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
13. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgé edukacyjnych,

w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§91

1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, chyba ze zostalo zgtoszone do trybu jej wystawienia zastrzezenie.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena
klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, chyba ze zostato
zgtoszone do trybu jej wystawienia zastrzezenia.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, chyba ze zostato

zgloszone do trybu jej wystawienia zastrzezenie.
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Zgloszenie zastrzezenia do trybu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
§92
1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosié zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone
w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania , nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢é dydaktyczno-
wychowawczych.
2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania
w drodze glosowania zwykla wickszoscig glosow; w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.
3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej.
4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.
5. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetno$ci ucznia przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
6. W sktad komisji wchodza :
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych :
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
€) nauczycieli prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania :
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;
b) wychowawca oddziatu;
€) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
g) przedstawiciel rady rodzicow.
7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit.b , moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasna

prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje
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innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
8. Komisja, o ktorej mowa w ust. 6 pkt 2 ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni
od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze glosowania zwykta wickszos$cig glosow. W przypadku
rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 96 ust.9.
10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei :
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢é edukacyjnych :

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

€) termin sprawdzianu wiadomos$ci i umiejgtnoscei;

d) imie i nazwisko ucznia;

e) zadania sprawdzajace;

f)  ustalong oceng klasyfikacyjna;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania :

a) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

€) imig i nazwisko ucznia;

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
11. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt. 1 , dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzla informacje 0 ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.2 pkt.1,
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
13. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni
od roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez

komisjg, o ktorej mowa w ust. 2 jest ostateczna.

Zasady uzyskania przez ucznia wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania.
§ 93
1. Warunkiem uzyskania przez ucznia wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych jest :
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1) systematyczne poprawianie ocen biezgcych z danego przedmiotu zgodnie z PZO (przedmiotowymi
zasadami oceniania),
2) $rednia wyniku w nauce danego przedmiotu jednoznacznie nie wskazuje na proponowang oceng ($rednia
po zaokragleniu do catosci jest rOwna ocenie wyzszej),

3) 100 % usprawiedliwionych nieobecnosci.
2. Warunkiem uzyskania przez ucznia wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
jest brak uwag dotyczacych negatywnych zachowan ucznia :

1) kradziezy i wyludzenia,

2) przemocy zorganizowanej,

3) oszustwa, klamstwa,

4) celowego niszczenia mienia szkoty.
3. Uczen ma prawo ubiegania si¢ o wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu 3 dni od zapoznania si¢ z nimi, na pisemny wniosek skierowany
do Dyrektora Szkoty.
4. W przypadku wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, nauczyciel przygotowuje pisemng pracg roczng sprawdzajaca
zdobyta wiedz¢ i umiejetnosci przewidziane programem nauczania dla danej klasy, zgodnie z wymaganiami
edukacyjnymi.
5. Uczen ma prawo ubiegania si¢ 0 wyzsza niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w ciagu 3
dni od zapoznania si¢ z nig, na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty. We wniosku uczen podaje
oceneg, o ktorg si¢ ubiega oraz przedstawia argumenty, ktore moga si¢ przyczyni¢ do podwyzszenia oceny,
a nie byly wezeéniej znane wychowawcy przy ustaleniu propozycji oceny.
6. Wychowawca dokonuje konsultacji z nauczycielami uczacymi w danej klasie, pedagogiem oraz uczniami klasy.

Wystawiona ponownie ocena jest ostateczna.

Promowanie uczniow
§ 94

1. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo
WYZSZ€j.
2. Na wniosek rodzicow ucznia (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
lub na wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzsze rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym
tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.
3. Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymatl roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne,
o ktorych mowa w § 85 ust.1 pkt 1-5, chyba ze:

1) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze promowac ucznia, ktory nie zdat

egzaminu poprawkowego jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego, pod warunkiem, ze te zajecia

sa realizowane w klasie programowo wyzszej.
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4. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
5. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie albo etyke, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 3, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
6. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego
o0 zasiggu wojewodzkim uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniurocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.
7. Uczen szkoly podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego
oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwodch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej roéwniez w ciggu roku szkolnego.
8. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno-
Terapeutycznym.

§ 95
1. Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym
lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy
I-111, na wniosek wychowawcy oddziatu oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia

lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziahu.

Egzamin poprawkowy
§ 96
1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
ocen¢ klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki,
zaje¢ komputerowych, informatyki, zajg¢ technicznych, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.
4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

55



3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.
5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:

1) nazwe zaj¢é edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) zadania egzaminacyjne;

5) ustalona ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu zalacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia
i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.
7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,
nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
8. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej
i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 9.
9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego
z jednych obowiazkowych zajec¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne sa, zgodne

ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

Ukonczenie szkoly
§97

1. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w § 85 ust.1;

2) ponadto przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
2. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada
Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w Indywidualnym Programie Edukacyjno-Terapeutycznym.
3. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klas¢ i przystepuje w roku
szkolnym, w ktorym powtarza klas¢ do egzaminu 6ésmoklasisty.
4. Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa
oceng klasyfikacyjng zachowania.
5. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej ocen, o ktorej mowa

w ust.3, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajgc.
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Sprawdzian po zakonczeniu szkoly podstawowej
§98

1. Egzamin ésmoklasisty bedzie przeprowadzany od roku szkolnego 2018/2019 na zakonczenie ostatniej klasy
szkoty podstawowej w nowym systemie.
2. Egzamin ten przeprowadzany bedzie z trzech obowigzkowych przedmiotéw: jezyka polskiego, jezyka obcego
nowozytnego i matematyki.
4. Wyniki uzyskane na egzaminie oOsmoklasisty ze wskazanych przedmiotow pozwola okresli¢ poziom
kompetencji uczniow konczacych szkote podstawowa w kluczowych dziedzinach wiedzy, bedacych podstawa
do podejmowania nauki na kolejnym etapie ksztatcenia.
5. Uczen bedzie przystepowat do egzaminu désmoklasisty z tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy si¢
w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
6. Wyniki egzaminu 6smoklasisty przedstawione zostang w formie procentow i na skali centylowej, obejmujac
wyniki z: jezyka polskiego, matematyki, jezyka obcego nowozytnego.
7. Przystapienie do egzaminu 6smoklasisty jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane na tym egzaminie bedg stanowic

jedno z kryteriow rekrutacji do szkét ponadpodstawowych.

Nauczyciele, rodzice i uczniowie w procesie oceniania

§99
Wymagania edukacyjne z przedmiotdw na poszczegdlne stopnie wedtug szczegdélowych kryteriow opracowanych
przez zespoly przedmiotowe stanowig odrgbny dokument. Dokument ten jest udostgpniony, do wgladu, rodzicom
w czytelni biblioteki szkolnej.

§ 100
Sposoby sprawdzania osiggnie¢ uczniow:

1) pisemne:

a) sprawdziany: poprzedzone powtorka materiatu, po uprzednim podaniu kryteriow oceniania,
max. 3 w tygodniu, zapowiedziane na tydzien przed ustalonym terminem i zapisane w dzienniku;
nie wigcej niz jeden sprawdzian w ciaggu dnia; sprawdzone, ocenione i zrecenzowane w ciagu 10 dni
nauki; przechowywane przez nauczyciela do konca sierpnia danego roku szkolnego,

b) kartkéwki: z 3 ostatnich lekcji; nie muszg by¢ zapowiedziane; nie powinny trwaé dluzej,
niz 15 minut; mogg by¢ na kazdej lekcji w danym dniu;

2) ustne:

a) rozmowy,

b) dyskusje,

€) wypowiedzi na zadany temat,

3) ciche czytanie ze zrozumieniem;
4) ¢wiczenia praktyczne.
§ 101
1. Sposoby informowania uczniéw o ich osiggnieciach i trudnosciach:
1) pisemna recenzja prac pisemnych;
2) informacje w zeszytach przedmiotowych;

3) pochwata na forum klasy;
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4)
5)

pochwata na forum szkoty;

informowanie o tym, co zrobil dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien si¢ dalej uczy¢.

2. Sposoby informowania rodzicéw o osiagnieciach i trudnosciach uczniow:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

informacja w zeszytach przedmiotowych;

wywiadowki (uczestnictwo rodzica potwierdzone przez rodzica na liscie obecnosci);
rozmowy indywidualne;

informacja w Zeszycie kontaktow z rodzicami, e-dzienniku;

udostgpnienie do wgladu prac pisemnych;

$wiadectwo.

§ 102

1. Formy wspotdziatania z uczniami i rodzicami, w celu poprawy niezadawalajacych wynikoéw nauczania:

1)
2)
3)

4)

5)

organizowanie zespotow dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych
i logopedycznych;

spotkania terapeutyczne z pedagogiem i logopeda;

indywidualne rozmowy wychowawcy ( pedagoga, nauczyciela przedmiotu ) z rodzicami i uczniami;
indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami w podanych na poczatku roku dni, podczas dyzurow
nauczycielskich;

doradztwo w zakresie kierowania ucznia na badania w poradni psychologiczno-pedagogicznej.

2. Prawa i obowigzki ucznia.

1)

2)

Uczen ma prawo do:

a) znajomosci kryteriow oceniania, klasyfikowania i promowania,

b) jawnosci ocen i uzyskania ich ustnego uzasadnienia,

c) wgladu w oceniong prace pisemng,

d) poznania zasad i sposobow sprawdzania osiagniec,

€) poprawienia oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych w wyniku egzaminu poprawkowego,
weryfikujacego ocen¢ lub sprawdzianu wiadomosci i umiej¢tnosci oraz zmiany oceny
zachowania.

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ obowigzkow statutowych.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) znajomosci kryteridw oceniania;

2) jawnosci ocen i ich umotywowania;

3) wgladu w prace pisemne swojego dziecka;

4) znajomosci form i czestotliwosci sprawdzania wiedzy;

5) oczekiwania od nauczycieli wskazowek, co do sposobow pomocy dziecku;

6) uzasadnionego zastrzezenia do ustalonej rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania.
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1.

ROZDZIAL 10
ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO
Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§103

Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania

przedszkolnego, w tym zadania wychowawczo- profilaktyczne.

2. Celem oddziatu przedszkolnego jest wsparcie calo$ciowego rozwoju dziecka w osigganiu dojrzatosci

umozliwiajacej podjecie nauki w szkole zgodnie z jego potrzebami i1 mozliwosciami rozwojowymi,

w szczegolno$ci poprzez:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

pomoc w rozwijaniu umiejetnosci,

nauke rozrdzniania tego, co jest dobre, a co zle,

ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach,

rozwijanie umiej¢tnosci wspotdziatania w grupie,

dbanie o sprawnos¢ fizyczng dzieci;

rozwijanie szacunku dla rodzicow, rodzenstwa, osob starszych i innych,

wspieranie rodzicow w procesie rozwoju dziecka,

przygotowanie do nauki w szkole podstawowe;j.

3. Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

petna realizacja programéw wychowania przedszkolnego uwzgledniajacych podstawe programowa
wychowania przedszkolnego oraz dostosowanie tresci, metod i organizacji poszczeg6élnych zaje¢ do
mozliwos$ci psychofizycznych dzieci;

promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdzialania wspolczesnym zagrozeniom;

organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

umozliwienie dzieciom nalezacym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci
postugujacych si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej i jgzykowej w integracji ze Srodowiskiem szkolnym;

udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

organizowanie ksztatcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscia;

umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w oddziale przedszkolnym.

§ 104

1. Do przyjmowania dzieci do oddzialu przedszkolnego maja zastosowanie odrgbne przepisy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest dzieciom i ich rodzicom na zasadach okreslonych w § 13.

3. Religia w oddziale przedszkolnym organizowana jest na zasadach okre§lonych w § 17.

§ 105

1. Zadania oddziatu przedszkolnego realizowane sa w szczegdlno$ci w formie zaje¢ kierowanych

i niekierowanych, a takze swobodnych zabaw dzieci.

2. Sposob realizacji zadan oddziatlu przedszkolnego uwzglednia:
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1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanéw emocjonalnych,
komunikacji oraz chgci zabawy;

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju;

4) organizacj¢ przestrzeni szkolnej stymulujacej rozwoj dzieci;

5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej ¢wiczenie
w zakresie osiagania dojrzatosci szkolne;.

3. Wobec rodzicow dzieci oddziat przedszkolny pelni funkcje doradcza i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwo$ci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wczesnej
interwencji specjalistycznej;

2) informuje na biezgco o postepach dziecka;

3) uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w oddziale przedszkolnym;

4) uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinne;j.

§ 106
1. Szkota zapewnia dzieciom w oddziale przedszkolnym bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki
i wypoczynku z zachowaniem zasad zdrowego odzywiania.
2. Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujgc sposoby i metody oddziatywan do wieku dziecka i jego
potrzeb rozwojowych, a w szczegolnosci:
1) zapewnia bezposrednig i statg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w szkole oraz w trakcie zaje¢ poza
terenem szkoty;
2) zapewnia dzieciom pelne poczucie bezpieczenstw — pod wzgledem fizycznym i psychicznym.
3. Za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel, wychowawca, w danym czasie do momentu
przekazania ich rodzicom lub osobom upowaznionym, a w czasie zaj¢¢ nauczyciel prowadzacy zajecia.
4. W czasie pobytu dziecka w Szkole nie moze ono pozosta¢ bez nadzoru nauczyciela.
5. Dla dzieci w oddziale przedszkolnym moga by¢ organizowane zajg¢cia poza terenem Szkoty.
6. Udziat dzieci w zajgciach poza terenem miejscowosci, w ktorej potozona jest szkota wymaga pisemnej zgody
rodzicow.
7. Podczas wycieczek i wyjazdow dzieci pozostajg pod opieka odpowiedniej liczby nauczycieli, w zalezno$ci
od liczby wychowankow.
§ 107
1. Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z oddzialu przedszkolnego rodzice Iub osoby upowaznione przez nich.
2. Rodzice moga w formie pisemnej upowaznic pelnoletnig osobe przyprowadzajaca i odbieraja dziecko z oddziatu
przedszkolnego.
3. Osoba przyprowadzajgca dziecko jest zobowigzana przekaza¢ je bezposrednio pod opieke nauczyciela.
4. Dzieci dojezdzajace odbierane sg przez pomoc nauczyciela, wychowawce lub nauczyciela $wietlicy.
5. Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢, kto odbiera dziecko z oddziatu przedszkolnego.
6. Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z oddziatu

przedszkolnego przez upowazniong osobg.
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7. Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli ta nie zapewnia dziecku

bezpieczenstwa.

8. Szczegbdtowe warunki przyprowadzania i odbierania dziecka z oddziatu przedszkolnego okre$laja Procedury

bezpieczenstwa oraz przyprowadzania i odbioru dzieci ze Szkoly Podstawowej im. Jana Bogumita Sokolowskiego

w Czeszewie.

§ 108

1. Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych
dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji, przygotowanie informacji o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej — informacj¢ wydaje si¢ w terminie do konca kwietnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko ma obowigzek albo moze rozpoczaé naukg w szkole
podstawowe;;

dbanie o ksztattowanie swiadomosci zdrowotnej wychowankoéw oraz nawykoéw dbania o wlasne zdrowie
w codziennych sytuacjach w szkole i w domu, wspolpracujgc w tym zakresie z rodzicami;
systematyczne informowanie rodzicow o zadaniach wychowawczych i ksztalcacych realizowanych
w oddziale przedszkolnym (zapoznanie rodzicéw z podstawa programowa wychowania przedszkolnego
i wlaczenie ich do ksztaltowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci i umiejgtnosei);

informowanie rodzicow o sukcesach i klopotach ich dzieci, a takze wlaczenie ich wspierania osiggniec
rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie natrafiaja;

zachgcanie rodzicow do wspoldecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego (np. wspolne
organizowanie wydarzen, w ktorych biorg udziat dzieci );

znajomos$¢ podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoét podstawowych w zakresie 1 etapu

edukacyjnego, a zwlaszcza klasy I szkoty podstawowe;.

§ 109

1. Rodzice dzieci uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego majg prawo do:

1)
2)

uzyskiwania rzetelnych i obiektywnych informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju;
uzyskiwania porad i wskazéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych

oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

3) statych spotkan z nauczycielem w celu wymiany informacji na tematy wychowawczo-dydaktyczne.

2. Obowigzkiem rodzicow jest:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego przez rodzicéw lub upowazniona
przez rodzicow osobe zapewniajaca dziecku bezpieczenstwo;

przestrzeganie godzin pracy oddziatu przedszkolnego;

informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w szkole;

zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

informowanie nauczyciela — wychowawce lub dyrektora o wszelkich zdarzeniach i sytuacjach, majgcych
bezposredni zwigzek z dzieckiem, jego bezpieczenstwem oraz kondycja zdrowotna i emocjonalna;
wspoldziatanie z nauczycielami w celu skutecznego i jednolitego oddzialywania wychowawczego

na dziecko i stymulowanie jego indywidualnego rozwoju.
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3. Szkota okresla formy wspotdziatania z rodzicami oraz czestotliwo$¢ organizowania kontaktow z rodzicami:
1)  zebrania oddziatowe, nie rzadziej niz 4 razy w roku;
2)  konsultacje indywidualne, raz w miesigcu, zgodnie z harmonogramem ustalonym przez wychowawce;
3)  uroczystosci z udziatem rodzicow i innych cztonkéw rodziny, zgodnie z planem pracy oddzialu

przedszkolnego na dany rok szkolny;

4)  zajecia otwarte dla rodzicow, dwa razy w roku szkolnym;
5) dni adaptacyjne w pierwszym tygodniu wrzesnia;
6) prelekcje dla rodzicow, zgodnie z planem pracy oddziatu przedszkolnego;

7) wystawy prac plastycznych dzieci oddziatu przedszkolnego.'

§ 110
1. Oddzial przedszkolny jest podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty.

2. Oddzial przedszkolny zachowuje odrebno$¢ programowsa, a ksztalcenie i wychowanie w nim jest
zorganizowane odmiennie niz w oddziatach szkoty, na zasadach okreslonych dla oddziatow przedszkolnych,
tj. zgodnie z ramowym statutem przedszkola.

3. W oddziale przedszkolnym realizowany jest program wychowania przedszkolnego uwzglgdniajacy wymagania
podstawy programowej wychowania przedszkolnego zatwierdzone przez MEiIN.

4. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczy¢ 25 0sob.

5. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci, objete obowigzkiem rocznego przygotowania przedszkolnego.
6. Czas zaje¢ w ramach, ktorego realizowana jest podstawa programowa w oddziale przedszkolny, wynosi
5 godzin dziennie. Godzina zajg¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 min.

7. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza w oddziale przedszkolnym prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego.

8. W oddziale przedszkolnym organizuje si¢ dodatkowo nauke religii w wymiarze 1 godziny tygodniowo.

9 . Czas trwania zaje¢¢ dydaktycznych (religii, j. angielskiego) wynosi 15/30 min. w zaleznosci od grupy wiekowej.
10. Czas trwania zajg¢ w oddziale przedszkolnym jest dostosowany do mozliwosci rozwojowych wychowankow.
11. Godziny pracy oddziatéw zerowych sg takie same jak godziny pracy Szkoty.

12. Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela
prowadzacego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan
rodzicow.

13. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciel prowadzacy ustala szczegblowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

14. Nauka w oddziale przedszkolnym jest bezptatna.

§ 111
1. Dziecko uczgszczajace do oddziatu przedszkolnego  moze by¢ przeniesione do innego oddziatu,
jezeli swoim zachowaniem stwarza bezposrednie zagrozenie dla zdrowia i zycia pozostatych dzieci :
1) uchwata Rady Pedagogicznej, gdy mieszka poza terenem Gminy Mitostaw,

2) na wniosek Dyrektora decyzjg Kuratora O$wiaty, gdy mieszka w obwodzie Gminy Mitostaw.
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ROZDZIAL 11
CEREMONIAL SZKOLY
§ 112

Szkota posiada symbole szkolne:

1.Sztandar szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez Dyrektora
Szkoly nauczyciela. Poczet powolywany jest corocznie uchwatg na ostatnim posiedzeniu Rady
Pedagogicznej sposrdd prymusow szkoty i sktada si¢ z trzech trzyosobowych sktadow;
Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w Szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢ wytypowany z ucznidow najstarszej
klasy wyrdzniajacych si¢ W nauce, 0 nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

a) Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

b) Asysta - dwie uczennice.

Kandydatury sktadu sa przedstawione przez wychowawce najstarszej klasy oraz Samorzad
Uczniowski na czerwcowej Radzie Pedagogicznej i przez nig zatwierdzony.

Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego
zakonczenia roku szkolnego);

Decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu;

Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczysto$ci na wolnym powietrzu poczet moze nosic¢ okrycia wierzchnie;

Insygniami pocztu sztandarowego sa bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia
do lewego boku i biate rekawiczki;

Sztandar uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych oraz poza szkota na zaproszenie innych szko6t

i instytucji lub organizacji;

10) Podczas uroczysto$ci zalobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowicg (ortem);

11) Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie

sztandar opierajac drzewce na prawym ramieniu;

12) Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy

uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba

prowadzaca uroczystos¢;

13) Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorazego. Chorazy

robi wykrok lewa noga, picte drzewca opiera o prawa stope¢ i oburacz pochyla sztandar;

14) Sztandar oddaje honory:

a) na komende ,,do hymnu” i ,,do hymnu szkoty”,

b) w trakcie Slubowania uczniéw klas pierwszych,

c) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,

d) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacj¢ szkoty,

e) w trakcie uroczystosci koscielnych.
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2. Slubowanie klasy pierwszych:
Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru. Przedstawiciele klas pierwszych
podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej z wyciagnieta do goéry na wysokosci oczu prawa reke
z wyciggnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi: ,,Slubuje by¢ dobrym Polakiem,
dba¢ o dobre imi¢ swojej klasy i Szkoty. Bede uczy¢ si¢ w Szkole, jak kocha¢ Ojczyzng, jak dla niej pracowac
kiedy urosng. Bede stara¢ si¢ by¢ dobrym kolega, swym zachowaniem i nauka sprawia¢ rados¢ rodzicom
i nauczycielom”. Kazdy pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiona do gory na wysokosci
oczu prawg reke z wyciaggnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysiegi. Pasowanie
na ucznia nastepuje tuz po §lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistoéw. Dyrektor Szkoty na lewe rami¢ kazdego
pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi: ,,Pasuj¢ Ci¢ na ucznia Szkoly Podstawowej im. Jana Bogumita
Sokotowskiego”. Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,Dyplom Pasowania na Pierwszoklasiste”.
3.Pozegnanie absolwentow:
Na uroczystym apelu konczacym rok szkolny absolwenci sktadajg $lubowanie. Wszyscy zgromadzeni stojg
na bacznos$¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru
i powtarzaja stowa przysiegi. Rota §lubowania absolwentow: ,,My, absolwenci Szkoly Podstawowej J.B.
Sokotowskiego Tobie, Szkoto, §lubujemy: dba¢ o honor i tradycje szkoty; zawsze przestrzega¢ zasad ,,fair -play”-
zdobyta wiedze, umiejetnosci jak najlepiej wykorzystywaé w dalszym swoim zyciu; zawsze pracowac sumiennie
i uczciwie; SLUBUJEMY”.
4.Do uroczystoéci szkolnych tworzacych ceremonial zalicza sig: $wigta panstwowe, Dzien Flagi i Swicto
Konstytucji 3 Maja (2-3 maja), Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika), Swicto Niepodleglosci
(11 listopada);
5.Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru Szkoty:

a) rozpoczgcie roku szkolnego,

b) Swigto Szkoty i §lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia

¢) zakonczenie roku szkolnego,

d) uroczystosci koscielne, regionalne lub okoliczno$ciowe z udziatem sztandaru Szkoty.
6. Zachowanie uczestnikdw uroczystosci szkolnych:

1) Na komende prowadzgcego uroczystosc:

a) ,.Bacznos¢, Sztandar szkoty wprowadzi¢” -wszyscy uczestnicy przyjmuja postawe zasadnicza

i zachowujg ja do komendy ,,Spocznij!”;

b) ,,Do hymnu” -w postawie zasadniczej (na baczno$¢) od$piewuje sie 2 zwrotki hymnu panstwowego,

o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;

€) ,,Do slubowania” -uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komenda

»Spocznij”;

d) ,,.Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone miejsce

wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i1 przyjmujacy sztandar w pelnym sktadzie. Chorazy pocztu

zdajacego pochyla sztandar i wygtlasza formute:

,Przekazujemy Wam sztandar - symbol Szkoly Podstawowej imienia Jana Bogumita Sokotowskiego

w Czeszewie. Opiekujcie si¢ nim i godnie reprezentujcie naszg szkotle i jej Patrona”; chorazy pierwszego

sktadu nowego pocztu przykleka na prawe kolano, caluje rog sztandaru, wstaje i wygtasza formule:
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»Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej imienia Jana Bogumita Sokotowskiego
w Czeszewie. Obiecujemy dbaé o niego, sumiennie wypelnia¢ swoje obowiazki i godnie reprezentowaé
naszg Szkole i naszego Patrona.”; chorazowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali
cztonkowie pierwszych skladow pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki);
po przekazaniu sztandaru ustgpujacy poczet dotacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru
wstap” — nowy poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.

e) Na zakonczenie czeséci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Baczno$¢, Sztandar
szkoty wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczystos$ci przyjmuja postawe zasadnicza, a poczet wyprowadza

sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij!”.

ROZDZIAL 12
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 113
1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu Szkoty i uchwala jego zmiany lub przygotowuje nowy
Statut Szkoly i podejmuje uchwate.
2. Wniosek o zmiang Statutu moze wnie$¢ Dyrektor Szkoty oraz kazdy kolegialny organ Szkoly, a takze organ
nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.
3. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.
4. Statut Szkoty udostgpnia si¢ do wgladu w bibliotece szkolnej, sekretariacie szkoly oraz na stronie www szkoty.
5. Dyrektor szkoty jest upowazniony, gdy zaistnieje taka potrzeba, do przygotowania tekstu ujednoliconego
statutu.
6. Dyrektor Szkoty, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie

spotecznosci szkolnej.

§114
Z dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Bogumita

Sokotowskiego w Czeszewie” uchwalony przez Rad¢ Pedagogiczng w dniu 01.09.2015 r.
§ 115

Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Bogumita Sokotowskiego w Czeszewie wchodzi w zycie z dniem

01.12.2017 r.
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